RESULTADO FINAL DE CLASSIFICACAO
ETAPA DE ANALISE TECNICA
DAS PROPOSTAS

TERMO DE REFER!?NCIA N° 001/2017/SCIDADES/COSAN
INCLUSAO DE CATADORES —-2017

A Comissio Técnica para Selegio de Entidade (CTSE), instituida pela Portaria n® 229/2017,
alterada pela Portaria n® 337/2017, no uso de suas atribuigoes, divulga o Resultado Final de
Classificaciio da etapa de anilise técnica das propostas, de acordo com o previsto no item
15.3 do TERMO DE REFERENCIA N° 001/2017/SCIDADES/COSAN.

Ap6s andlise dos recursos apresentados pelo Instituto para Desenvolvimento Tecnologico e
Social (Instituto IDEAR) contra o Resultado Preliminar de Classificacdo (processo N°
8320331/2017) e das contrarrazdes apresentadas pela Fundagdo de Apoio a Servigos
Técnicos, Ensino e Fomento & Pesquisa (processo N° 8673536/2017), a CTSE mantém
CLASSIFICADAS ambas as propostas e a pontuacdo final estd apresentada no Quadro 1 a

seguir, de acordo com a classificacao:

VALOR VALOR | VALOR
CLASSIFI- 2 TOTAL REPASSE  CONTRAPAR
CACAO ENTIBADE EONTUACAO| pposeTo SEC. TIDA
CIDADES
Fundagdo de Apoio a
10 Subvigos Tecricas, Bnsing 97,5 3.149.474,66 | 2.987.147,20 | 162.327,46

e Fomento a Pesquisa

(Fundacgdo ASTEF)

Instituto para

20 ‘ ?;;;gif;’:;“;‘ggmal 91,0 3.026.732,00 | 2.996.732,00 30.000,00

(Instituto IDEAR) |
" QUADRO 1 — Classificagdo final da sele¢io do Termo de Referéncia N° 001/2017/SCIDADES/COSAN.

A pontuacdo atribuida para cada critério encontra-se no Relatério e Resultado da Analise de
Recursos que integra o presente Resultado, bem como as justificativas para a sua alteragao

em relacdo & pontuacio anteriormente divulgada. Também neste Relatorio sao apresentados e
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comentados os argumentos apresentados no recurso do Idear, em carater definitivo pela

CTSE.

Conforme o item 16.3.2. do TERMO DE REFERENCIA N° 001/2017/SCIDADES/COSAN
(Edital da Chamada Publica) que rege este processo seletivo, aps a divulgacao do presente
Resultado Final, a Fundac¢io ASTEF devera apresentar a CTSE, em até 15 (quinze) dias
consecutivos a partir da publicacio deste resultado no Diario Oficial do Estado, a
documentacdo e comprovacOes necessdrias a celebragdo do Termo de Colaboracao, em

conformidade ao que estabelece o item 18 do referido Termo de Referéncia.

Colocamo-nos & disposicio para quaisquer esclarecimentos através do e-mail

citse(@cidades.ce.gov.br.

Fortaleza, 29 de dezembro de 2017.

%!_, AAGL ,&LL{L.‘WJ\ {.Q '&«'( Yruoe.
Vanessa Luana Oliveira Lima
Coordenadora da Comiss@o Técnica para Selecdo de Entidade

De Acordo:

Jgs ﬁl;lo Pel;ei{a Farias
Secretario das Cidades
SO | 07 | S 78
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RELATORIO E RESULTADO DA ANALISE DE RECURSOS

O presente documento compde o Resultado Final de Classificacio - Etapa de Anilise
Técnica das Propostas ¢ apresenta o resultado e as justificativas para a aceitacdo, ou nao, dos
argumentos apresentados pelo Idear em seu recurso impetrado contra o Resultado Preliminar

de Classificagdo, através do processo administrativo N° 8320331/2017.

Em seguida, os quadros de pontuacdo do Plano de Trabalho e das Equipes Técnicas de cada
entidade habilitada serdo reapresentados, contendo a pontuacdo final e classificacao deste

processo seletivo.
1. ANALISE DO RECURSO DO INSTITUTO IDEAR

1.1. Recurso Contra a Pontua¢io da Fundac¢io ASTEF (1° Lugar no Resultado

Preliminar)

1.1.1. Solicita¢ao de inabilitacio da FASTEF (fls. 02 e 03 do recurso)

POSICAO DA_

ARGUMENTOS DO RECURSO DO IDEAR CTSE JUSTIFICATIVA
As comprovacgoes solicitadas em todos
| A entidade ndo demonstrou experiéncia minima os itens da secdo 18 deverdo ser
exigida nas dreas indicadas no ilem 18.3 alinea INDEFERIDO | apresentadas no momento de celebragio
“a”. do Termo de Colaboracio, ndo tendo

sido exigidas durante a fase de selecio.

Em edi i 2/2 e ferid: :
: Gl anteriny (TE WZENe) 2. referida As regras e avaliacoes do TR 002/2016 |
entidade pontuou como “sem a¢des comprovadas s 13 _ .
,1 . ; INDEFERIDO |ndo interferem no processo seletivo
com catadores”. Assim, como comprovard a :
S i referente ao TR 001/2017.
experiéncia exigida no edital?

O Termo de Parceria anexado ao projeto revela A comprovacio de experiéncia serd|
que a parceria ainda ird acontecer, 0 que ndo INDEFERIDO solicitada apenas para a celebracio do
comprova da FASTEF a experiéncia requerida Termo de Colaboragao, conforme
pelo Edital. subitem 18.3 do Edital.
Os lermos de parceria apresentados aparentam INDEFERIDO | Os termos de parceria ndo foram objetos
uma certa padronizacdo, sugerem nao ter sido de pontuagio nem de classificacio.
claborados pelas entidades que se comprometem
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a estabelecer parceria no dmbito do projeto.

O Termo de Parceria da COOPMARES foi

assinado por sua presidente Charliany Bezerra de | Os termos de parceria nao foram objetos
: - N | INDEFERIDO = o

Morais que também faz parte da equipe técnica da de pontuacao nem de classificacio.

FASTETF, revelando interesse mituo.

- ; g . A vedagdo a que se refere a alinea “c” do |
Os dirigentes da entidade selecionada sdo i £ 4 refireea s ealss euliduil. B
[unciondrios piblicos da UFC, o que é vedado INDEFERIDO . sl e s

= i ; sc aplicando a funciondrios publicos da
pelo item 13.4 subitem ¢ UFC

1.1.2. Solicitagdo de redug@o da pontuacdo da Equipe Técnica da FASTEF (fls. 03 a 06 do

TECUISO)
FUNCAO/ | POSICAO DA
" PROFISSIONAL | ARGUMENTOS DO RECURSO CTSE | JUSTIFICATIVA

Declaraciio da Sociedade Atende ao requisito do Edital. O conteddo
Comunitéria de Reciclagem de Lixo | INDEFERIDO do documento é de responsabilidade do

Coordenador Geral/ E’ Pirambu ¢ genérica. | emitente. B

Marianna Ferraro | Ngg esia especificado a experiéncia
Bezerra Cravo | como coordenadora de projetos de | INDEFERIDO | A SOCRELP emitiu documento que
catadores, como pré-requisito para | comprova tal experiéncia.
cxercer a [uncao segundo o Edital.

| | A declaracgo apresentada na fl. 29 ndo foi

Declaracio da ASTEF nado demonstra | considerada na pontuacao desta
experincia com convénios estaduais | INDEFERIDO | profissional. A declaracio apresentada na
| ¢ federais. fl. 30 menciona experiéncia com convénio

| e, assim, permanece pontuada.

| Declaracdo da SECITECE nao
| demonstra experiéncia no terceiro INDEFERIDO
setor.

A comprovacio da experiéncia requerida
foi demonstrada com as declaracoes nas
fls. 30 e 29 (embora esta tltima ndo tenha
sido pontuada).

Assessor
Administrativo-
Financeiro/ Eveline | = : '
Oliveira Viana | Declaracio da SECITECE demonsira
experiéncia na gestdo de convénios . " : T
do setor piblico com o setor pablico, | INDEFERIDO | O Edital nao exige tal especificagio.

nao entre setor piblico e privado.

| SECITECE confirmou veracidade da

[A t.i_ecl aracao da SE_CITE(,E nao esta INDEFERIDO assr_natura, embora o I'EOIT]C.CSEIVEF?SB
assinada pelo representante legal. equivocado. Declaragao foi reenviada pela

| SECITECE a CTSE.

e | Tais documentos nao foram exigidos no
Administrativo- Solicila ntacio de tos : 5
s i, S e TR 001/2017 como documentagao

Financeiro/ Sonia  de posse ¢ estatutdrios da entidade | INDEFERIDO \ 3 |
s e : e | complementar as declaracGes apresentadas

Maria Cindido de | emitente de todas as declaracdes. :
a pelas entidades concorrentes.

Souza |
Assessor de Declaracio da Rede de Catadores INDEFERIDO | O atestado comprova a experiéncia
Comunicacio/ Edson | nio demonstra experiéncia em requerida pelo Edital.
Luiz Ambrésio | projetos de inclusio social e

produtiva de catadores.
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Declaragao da Céritas nao demonstra
| experiéncia profissional para a
funcio indicada.

Solicita apresentacio de documentos
de posse ¢ estatutdrios da entidade
emitente de todas as declaragoes,

| Assessor Técnico de
EES/ Antonio de
| Carvalho Oliveira

| Assessor Téenico de | Solicita apresentacio de documentos
EES/ Pedro Felipe | de posse e estatutdrios da entidade
Teixeira Lima Brasil | emitente de todas as declaragdes.

Assessor Técnico de | Solicita apresentaciio de documentos |

de posse e estatutdrios da entidade
‘emitente de todas as declaragoes.

EES/ Paulo César
Abreu Alves

| Solicita apresentagio de documentos
de posse e estatutdrios da entidade
l ASS&SSE"’ Téenico de emitente de todas as declaragdes.
EES/ Angela Maria | B B
Cunha Monteiro Suspeigio de assinatura digitalizada,
| néo devendo ter sido autenticado em

| | cartério.

Solicita apresentacio de documentos
de posse ¢ estatutdrios da entidade
emitente de todas as declaracdes.

| Assessor Técnico de
EES/ Fébia Reijane | B B B -

| Didgenes de Almeida Suspei¢io de assinatura digitalizada,

néo devendo ter sido autenticado em

cartorio.

i Agentes de
Desenvolvimento/
Mobilizadores/
Anténia Hercilia
Durval da Silva

de posse e estatutirios da entidade
emitente de todas as declaracies.

Agentes de

Desenvolvimento/ b :
e I8 5 b S (1 t
Mobilizadores/ de posse e estatutdrios da entidade

| Beatriz Carlos Martins SMitente de todas as declaragoes.
| Agentes de
Desenvolvimento/ | Solicita apresentacio de documentos
| Mobilizadores/ Maria | de posse e estatutdrios da entidade
Lidiana Sousa da emitente de todas as declaragies.
Silva

Agentes de
Desenvolvimento/ | Solicita apresentacio de documentos
Mobilizadores/ de posse e estatutdrios da entidade
Ligiana Maria Castro | emitente de todas as declaracoes.
Vieira

'Solicita apresentagiio de documentos
| de posse ¢ estatutdrios da entidade

Agentes de
Desenvolvimento/

511

Solicita apresentacio de documentos |

s i |
Solicita apresentacio de documentos

< O atestado comprova a experiéncia
BIREEERIDG | requerida pelo Edital.

lTais documentos nao foram exigidos no

o | TR 001/2017 como documentacio
INDERRRIDD complementar as declaracoes apresentadas
| pelas entidades concorrentes. ‘

Tais documentos ndo foram exigidos no ‘

: TR 001/2017 como documentagio
| FREHERICD | complementar &s declaragdes apresentadas ‘
| pelas entidades concorrentes,

| Tais documentos nao foram exigidos no
TR 001/2017 como documentagio
INDEPERIDG | complementar as declaragies aprcsentadas‘

_chlas entidades concorrentes.

I Tais documentos ndo foram exigidos no ‘
> TR 001/2017 como documentacio
|
BIRERERDI0 | complementar as declaragdes apresentadas ‘
pelas entidades concorrentes.

|
INDEFERIDO | devidamente autenticado em cartorio, nao

'O documento apresentado encontra-se ‘
| cabendo suspeigio. ‘

lTais documentos ndo foram exigidos no |
| INDEFERIDO | TR 001/2017 como docun}cnragan

complementar as declaracdes apresentadas |
l pelas entidades concorrentes.

0 documento apresentado encontra-se
| INDEFERIDO | devidamente autenticado em cartério, ndo |
| cabendo suspeicio. |

- —
Tais documentos ndo foram exigidos no |
J w7
| INDEFERIDO TR 001/2017 como docunlcntagdo
| complementar s declaragoes apresentadas
pelas entidades concorrentes.
|
Tais documentos nio foram exigidos no ‘
INDEFERIDO ' TR 001/2017 como documentaciio
' | complementar as declaragdes apresentadas ‘
pelas entidades concorrentes.
|
| Tais documentos ndo foram exigidos no ‘
INDEFERIDO | TR 001/2017 como docunjcntagao
| complementar as declaragdes apresentadas ‘
| pelas entidades concorrentes.

[
| Tais documentos nio foram exigidos no |
INDEFERIDO | TR 001/2017 como docun}cntagao
| complementar as declaracoes apresentadas |
| pelas entidades concorrentes. |
|
| INDEFERIDO | Tais documentos nio foram exigidos no
TR 001/2017 como documentacio
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emitente de todas as declaragoes.

Solicita apresentagio de documentos
de posse e estatutdrios da entidade
emitente de todas as declaragoes.

complementar as declaracdes apresentadas
| pelas entidades concorrentes.

Tais documentos ndo foram exigidos no

TR 001/2017 como documentagio

complementar as declaraces apresentadas

pelas entidades concorrentes. Além disso,

conforme o Quadro do Anexo VI do

| Edital (Adendo 01), atestados de

experiéncia nfio pontuam para esta lungéo. |

INDEFERIDO |

1.1.3. Solicitagdo de reducao da pontuacio do Plano de Trabalho da FASTEF (fIs. 06 a 12 do

recurso)
% z [
- SOLICITACAO DA | POSICAO DA
CRITERIO RECORRENTE CTSE JUSTIFICATIVA
; Redugio da  nota m— As questoes abordadas ndo invalidam a qualidade do
14 atribuida para 1,0. INDEERAIR0 Plano de Trabalho em relagio a este critério.
T R O Plano de Trabalho caracterizou adequadamente a
1.2 atribugl'da Y INDEFERIDO |realidade seguindo a recomendacio de clareza ¢
p " objetividade na escrita solicitada pelo TR.
Reducke: @k wa Os questionamentos do recurso nio desqualificam a
1.3 s INDEFERIDO |linha de raciocinio adotada no Plano de Trabalho,
atribuida para 3,0. j
considerada coerente e adequada.
2.1 Redugdo da  nota| yypppepinG | A nota atribuida é igual 4 solicitada no recurso.
atribuida para 3,0.
Reducdo da  nota As questoes abordadas nao invalidam a qualidade do
= atribuida para 1,0. INDEFERIDD Plano de Trabalho em relagdo a este critério.
. ; O programa a qual se refere o recurso é exigéncia
23 RL.{JU%E‘O e mom INDEFERIDO |apenas para a entidade sclecionada (Etapa 2.3 do
atribuida para 3,0.
Anexo 1 do TR).
Redugdio da  nota : O questionamento € improcedente e ndo invalida a
i atribuida para 3,0. Ll L qualidade do Plano de Trabalho.
31 Reiclug’ao da  nota INDEFERIDO O‘ciu.cstlonamcmo é 1mproccdenye, uma vez que o
atribuida para 0,0. critério [ora adequadamente atendido.
39 Refﬂugiao da  nota INDEFERIDO O‘ciu_esnonamento é 1mproceden!c, uma vez que o
atribuida para 1,0. critério fora adequadamente atendido.
33 R.ef:luc_;lao dg nota DEFERIDO I}ndlcadorcs de rcsull'ad? fo_ram .apresenlados de
atribuida para 1,0. forma regular e a pontuacéo [oi corrigida.
Redugio da  nota _ O questionamento é improcedente, uma vez que o
A atribuida para 3,0. INDERERIDD critério fora adequadamente atendido.,
Reducdo da  nota = Os questionamentos do recurso nio desqualificam a
gl atribuida para 3,0. INGEEERIDO linha de raciocinio adotada no Plano de Trabalho.
L 6.1 |Reducdo  da  nota| INDEFERIDO |As questoes abordadas nio invalidam a qualidade do
6/11
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‘Plano de Trabalho em relagio a este critério. Nova
equipe técnica e orcamento a ela relacionado foram

atibyidapara L. apresentados apds a desclassificagio de ambas as
entidades.
i i sti ento ¢ improcedente, uma vez que o
6.2 Refﬂuc_;‘ao da  nota INDEFERIDO O.L!u.e';tfonam ¢ 1mp . q
atribuida para 1,0. critério fora adequadamente atendido.

1.2. Recurso Contra a Pontuagio do Instituto IDEAR (2° Lugar no Resultado

Preliminar)

1.2.1. Solicitacao de acréscimo de pontuagio da Equipe Técnica do IDEAR (fl. 06 do recurso)

FUNCAO/ POSICAO DA
PROFISSIONAL ARGUMENTOS DO RECURSO . CTSE JUSTIFICATIVA

Foram apresentados pelo menos duas INDEFERIDO

declaragoes onde as atividades descritas . L :
§ : I menciona coordenacio de projetos de

| 530 compativeis com aquelas de . 2 it i 3
coordenacio de projetos de inclusio inclusdo de catadores, conforme

THE ARG 0 O DI 'exigido no TR 001/2017.
social de catadores. ‘

O atestado desconsiderado nio

| Coordenador Geral/
Marcos Sténio Teixeira

Assessor
Administrativo-
Financeiro/ Izabel
Cristina Barroso Lopes

| Nao foi cumprido o prazo de
apresentacao dos documentos
requeridos na diligéncia. Fica mantida

| a pontuagio atribuida.

Declaracio do IDEAR demonstra
experiéncia no terceiro setor ¢ com INDEFERIDO
convénios estaduais e federais.

Nao foi cumprido o prazo de
Comunicaciof Mércia Dec[aragat—) do SIND_‘ASP-(-]? ¢ contralo INDEFERIDO | 2Presentacio dcis.df)cu_men_ms )
& .| de prestacao de servico no CREFONOS. requeridos na diligéncia. Fica mantida
Anténia Dias Catunda En R
a pontuacio atribuida.

Assessor de

2. PONTUACAO DETALHADA DA FUNDACAO ASTEF APOS RECURSO

2.1. Avaliacdo do Plano de Trabalho da FASTEF

QUESITO | CRITERIOS DE AVALIACAO DO | PONTUACAO
PLANO DE TRABALHO ATRIBUIDA
| Caracterizaco das condicdes de assessoria e atendimento aos catadores de materiais reci-
1.1 cléveis no Ceard: politicas piiblicas existentes, projetos em andamento, organizacao da cate- 3,0
| goria, elc.

Construgio e detalhamento da problematica que o presente projeto pretende enfrentar, rela-
1.2 cionando adequadamente o projeto 4 realidade e identificando as situactes de vulnerabilida- 4.0
| de e riscos sociais

1.3 Apresentagio de possiveis solugoes aos problemas levantados 4,0
1.4 | Apresentacao de dados estatisticos e indicadores sociais atualizados 3,0
2.1 Apresentacdo de produtos detalhados ¢ incremento, em relacio ao TR, de sugestoes priticas | 3,0
711 @:
Centro Administrativo Governador Virgilio Tavora » Ed. SEPLAG, 1° andar - Cambeba m
Cep: 60.822-325 + Fortaleza, Ceard  Fone: +55 (85) 3101.4448 « Fax: +55 (85) 3101.4450 " Q}[/

www.cidades.ce.gav.br = cidades@cidades.ce.gov.br




(FOVERNO po
EstADO po CEARA

Secretaria das Cidades

¢ inovagoes tecnolGgicas e sociais

| Demonstracao de conhecimento para a execucio das agdes, com riqueza de detalhe acerca |
22 dos procedimentos (écnicos, forma de execugdo e cumprimento das atividades no cronogra- 3,0
ma proposto :
23 ! Apresentacio de prod_utm melodulugla?ermd]udddc, quantificacao de unidades envolvi- | 4,0
das, etc.
24 ‘ Delalhdmcnto_dc_propoqla mctudo@rca coerente com os conceitos de andragogia e partici- . 40
pagaﬂ do publico-alvo do projeto | B
3 Apresentacio de instrumental _de monitoramento e avaliacio das agdes realizadas, inclusive 30
; periodicidade e meios de verificacio | B ]
3.2_ - Apresentagao de indicadores de;cugéo compaf%veis com as atividades propostas 3.0
_ 33 iA?eseﬂaEﬁo dc; indica_dores dc, rcsm E(zm_pau’ve is com as agﬁf,s do TR B 1,0
34 Apr_esentagﬁn da pstrarégia de acompanhamento para realizar a sistematizagdo ao final do 40
projelo (etapas 4.1 e 4.2)
41 ! Cc;m_preensﬁn e encadeamento das t;-ircfgs, expressas em cronograma [isico mcn_s-al detalha- i 40
do por etapa e subetapas ’
N 51 CI[dngEOI‘ES ¢ fontes de dados o - - =
52 /\presemagao das referéncias bibliograficas dos autores citados no Plano dc Trabalho . -
T | Apruscntaﬁde plamlhﬂ@ﬁlhddaa ¢ em conformidade com 0s pdrdmc,tros do TR | 4,0
6.2 Consisténcia e adequacio do orcamento as atividades desenvolvidas e percentuais dc con- 30
trapartida e repasse | ”
6.3 Indlcagao de valores por tipo aespgsd conf&e eatabulemdo no TR o 4,6
L PONTUACAO TOTAL DO PLANO DE TRABALHO - : 54,6
2.2. Pontuagdo da Equipe Técnica da FASTEF apds Andlise de Recurso
[ - - o T o o ~
ITEM FUNCAO PROFISSIONAL | Pﬂﬁgg%‘f \
1 _ Coordenador Geral R Marianna Ferraro Bezerra Cravo . 5,0 ]
2 Assessor Pedagégico | Robériﬁ Rodrigues Lopes ‘ 4,0 |
3 Assessor Administrativo-Financeiro 1 ?e]inc Oliveiram- T 4,0
4 Assessor Ad ministrativﬁnanccim ] Soénia Maria Candido de- Souza ‘ 1,0 ‘
5 Assessor de Comunicagio e Ed-son Luiz Ambrésio 6,0
6 | o AsseimrTéc:nico de EES— ) B Ant(j_n_io_ ECarvalho C&CI?IH__ | . "’;,5 |
7 Assessor Técnico de EES Pedro Felipe Teixeira Lima Brasil 3,0
_8 —Assessor Tu,mco de EEb . Paulo Césajbreu Alves - 2,0 |
9 . . Assessor Técnico de EES . Angela Maria_Cunha Montciro- ‘ 4,0 - ‘
10 Assessor Técniéo de EES Fébia Reijane Didgenes de Almeida T 3,0
11 Assessor Técnico de Redes José Milson Gomes Bastos ‘ 3,0 ‘
T Agentes de Desenvolvimento/ Mobilizadgr_es . Antdnia Hercilia Durval cEz_SiIva __!_ _ 0,5 _I
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‘ 13 _ Agentes de Desenvol_vinwnto! Mobiiizador_es__;__ Beatriz Carlo-s_T\/IEnf:_ - 1,0 ‘
14 Agentes de Desenvolvimento/ Mobilizadores Maria Lidiana Sousa da Silva 1,0

‘_15 . Agentes de Desenvolvimento/ Mobilizadores ] Ligiana Maria Castro Vieira | 1,0

_ 1_6 - Agentes de Désenvolvimenlo;’ Mobilizz@‘es_: Janete Eab_ra_l Alves ‘ 1,0 ‘
.1-? | _ Apoio Técnico-Operacional RN Charliany Bezerra de Morais 0,5 o

\\PONTUAE&C;TOTAJ DAEQUIPETECNICA =~ - w5

2.3. Pontuacao Final da FASTEF

CATEGORIA | PONTUACAO RESULTADO FINAL |
Plano de Trabz;ho o __ -54,0 .
Equipe Técnica - - - 43,5 :
PaJ_TUA(;Ao TOTAL DA FUNDACAO:&STEF ' 97,5

3. PONTUACAO DETALHADA DO INSTITUTO IDEAR APOS RECURSO

3.1. Avaliacao do Plano de Trabalho do IDEAR

QUESITO CRITERIOS DE AVALIACAO DO | PONTUACAO
| PLANO DE TRABALHO ATRIBUIDA
Caraclerizacao das condicoes de assessoria ¢ atendimento aos catadores de materiais reci-
1.1 | cldveis no Ceara: politicas piblicas existentes, projetos em andamento, organizacio da cate- | 3,0
| goria, etc.

Construgdo e detalhamento da problemética que o presente projeto pretende enfrentar, rela-

1.2 cionando adequadamente o projeto & realidade e identificando as situagdes de vulnerabilida- 4,0
de e riscos sociais

B Apresentacao de possiveis solugdes aos pmblcmas_l;n-tz;dos - o _3,0

14 | Apresentacdo de dados estatisticos e irai-;adores sociais ;i_m_al_i;/.ados - 3;0

21 Apresentacio de produtos detalhados e incremento, BI;’I ;agﬁn ao TR, de sug?eges praticas : 40

|e inovagoes tecnoldgicas ¢ sociais

| Demonstracio de conhecimento para a execucio das agbes, com riqueza de detalhe acerca
e dos procedimentos técnicos, forma de execugiio e cumprimento das atividades no cronogra- | 3,0
| ma proposto

23 | Apresentacido de produtos, metodologia, periodicidade, quantificacio de unidades envolvi- 3.0 |
’ das, etc. e
24 | Detalhamento de proposta metodolégica coerente com os conceitos de andragogia e partici- 4.0
’ | pagéo do piblico-alvo do projeto :
31 Apresentaciio de instrumental de monitoramento e avaliacdo das acdes realizadas, inclusive | 40
: | periodicidade e meios de verificagio ?
3.2 Apresentagao de indicadores de execucio compativeis com as atividades propostas 4,0
| 33 Apresentacio de indicadores de resultado compativeis com as agdes do TR 4,0
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| 34 Aprescntagao da estratégia de acompanhamento para realizar a sistematizacio ao final do 30
) | projeto (ct'lpas 4.1e4.2) _ s )
41 Compreensio e encadeamento das larefas, expressas em cronograma flsmu mensal detalha- 30
’ do por etapa ¢ subetapas | ’
51 | Citagdo de autores e fontes de dados i
A2 Apresenlagao das referéncias b1bl1ogra[1(,a5 dos 0s autores citados no Plano dL, Traba[ho -
6.1 | Apresentagio de planilhas detalhadas e em conformidade com os parimetros du TR | 4,0 .
6.2 Consisténcia e adequacdo do orcamento as atividades desenvolvidas e percentuais de con- 3.0
. | trapamda ¢ repasse o
6.3 | Indicacéo de valores por tipo de despesa conforme estabelecido no TR | 4,0
PONTUACAO TOTAL DO PLANO DE TRABALHO 56,0

3.2. Pontuacio da Equipe Técnica do IDEAR apés Anilise de Recurso

[ FUNCAO PROFISSIONAL y bty
1 ] B Coord:nador Gcr;a.l . Marcos Sténio Teixeira _ 4,0
| A . Essssor Eﬁg{:gico_- ] —Moyscs Ro@ues Pcreira— . 4,0
_3 _Assessor_mjministrﬁo-FinaEim N B Rudincy“d; Souza ) | 3,0
Bl A:s;;ssor Ad ﬁlaslralivo—_ﬁnancciro_ . Izabel C;stina Barm;Lopcs 1,0
[ 5 a /@essor dc—&)municag; n -_Mércia Antdnia Dias Car-lda B 2,0
6 - - .Assessor_Técnico QEES : . B _Edsun MaEnS . 4,0
7 i —Asscssor Técnico ;[;ES o I Claudiana Nunés dos Santos— -—3,0
8 . Assessor Técnico de EES . Aila l_\daria Santos Lima | 1,5
9_ . Assessor Técnico de EES_ T T@a Cristin Pascoal Marques e 1,5—
10 Assessor_Técnico -dc EES | Solange Rejane Sd do Nascimento . 1.5
11 Assessor Técnico de Redes Luciana Eugénio Rogério 4,0
12 . _Anentes dc_Desenvo_l\nmemw’ _Moblluddorcs N Eliandro Gomes Bandeira . 1.0
13 _;-\gerlt(,s de Debunvolv|munt;MnblhzaEre<; _— Luis Carlos Marreiro de Sousa I 0,5 o
_'14 Agentes dege‘;envolqmento;’ I\Eblllldd[);s T Paulo R-J)erm de SoI;a Silva 1,0
15_ /\gengt;s de Desenvoiwm;m,’ Mobszadores Ei _If }leydso_n_Ferreira Cglho ] l,_O
16_- Agc;s de [)Qwofvimgtof Mot?izadoms_m Maurgne Firmi-rgdo Nascilﬁe_nto Jinior N 1,0
17 . _/-\poio Té;;lico-Opc;z;cional B ]genilda de B_rito Lima : B 1.0
i PONTaCI\O ;IGTAL DA_E-:QU[P;E_TECN;C_A _ o o o o | 35,0 ]
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3.3. Pontuacédo Final do IDEAR

CATEGORIA ! PONTUACAO RESULTADO FINAL
Plano de Trabalho 56,0
Equipe Técnica ! 35,0

PONTUACAO TOTAL DO 91,00
INSTITUTO IDEAR

Fortaleza, 29 de dezembro de 2017.

W), oo, oo

Vanessa Luana Oliveira Lima

' Wﬁ\ﬂ&kﬁxﬁw L % W »i/?/
{ . . 7
uaracimeire Matos de Franca Jany Holanda Colares

Avaliadora Técnica da CTSE Avaltadora Técnica da CTSE Avaliadora Técnica da CTSE
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