PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - RESIDENCIAL CIDADE JARDIM — MODULO V

QUADRO DE AGOES

MOBILIZAGAO, ORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO SOCIAL

Demanda / oy = . ~ Indicador de Meios de Indicador de
vulnerabilidade DRlctie AR AR EE R S SRS DA Processo Verificagao Resultado
» Resgate das »Nivelar as agbes |1- Reunido com as |»Publico Alvo/Meta: 100% das equipes social e da Secretaria » N° de reunibes » Lista de » PTS executado
agoes ja ja realizadas pela |Equipes Sociais da [das Cidades e da empresa responsavel pela execugdo do PTS.  |planejadas/realizadas |frequéncia; conforme licitado.

realizadas pela
Secretaria das

Secretaria das
Cidades no

Secretaria das
Cidades e Equipe

» % Minimo de participagao para aprovagao: 100% das equipes|-

social da Secretaria das Cidades e da empresa responsavel pela

»N° de integrantes

» Quadro de
atividades das

Cidades com as [Residencial e Técnica da Empresa |execugdo do PTS. das equipes agoes ja
familias apresentar o Responsavel pela » N° atividades: 2 reunides. Nessa |mobilizadas realizadas
beneficiarias do  |projeto Execugio do PTS. |atividade serdo socializadas as agdes j4 realizadas no Residencial |/Presentes; pela
Residencial pela Secretaria das Cidades e discutidas as agdes/metodologia  |» N° de Secretaria das
conhecimento do das agdes a serem executadas pela empresa licitada. questionamentos e |Cidades; ~ »
Projeto Etapas da agio: sugestdes realizadas |Quadro das
1- Planejamento da ag&o: pelog pqﬂicipan}es. atividades a
2 - Mobilizagdo das equipes; » Maior interagdo e |serem
3 - Realizacéo da reunigo: entendimento entre  |realizadas no
4 - Avaliaggo: as equipes. Residencial
5 - Elaboragao do relatorio da atividade; Cidade
Jardim;
» Registro
fotografico;
»Relatdrio
Técnico
Social;
» Resgate das »Nivelar as agbes |2- Visita da Equipe |»Publico Alvo/Meta: 100% da equipe técnica social responsavel [» N° de » Lista de » PTS executado
agoes ja ja realizadas pela |Técnica Social da  |pelo Projeto da Secretaria das Cidades e da empresa responsavel [representantes da  (frequéncia;  [conforme licitado.
realizadas pela Secretaria das Empresa pela execugdo do PTS. Secretaria das » Registro
Secretaria das Cidades no Responsavel pela  |» % minimo de participagao para aprovagédo: 100% da equipe |Cidades e Empresa [fotogréfico;
Cidades com as [Residencial e Execugio do PTS técnica social da Secretaria das Cidades e da empresa contratada » Relatorio
familias apresentar o ao Residencial responsavel pela execugdo do PTS. mobilizados / Técnico
beneficiarias do Projeto Cidade Jardim, com »N° atividade: 01 visita. presentes ; Social;
Residencial e Apoio da Equipe Serao visitados os blocos das Quadras 9,10 e 11 do Residencial |» N°de |.3|0003
conhemmento do Social da Secretaria |Cidade Jardim. visitados;
Projeto » N° de

das Cidades

Etapas da Agao;

1- Planejamento da acéo;

2- Mobilizagédo das equipes;

3- Realizagéo da visita de campo;

4- Avaliagao;

5- Elaboragéo do Relatério Técnico Social.

questionamentos e
sugestdes discutidas
pelos participantes.




PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - RESIDENCIAL CIDADE JARDIM — MODULO V

QUADRO DE ACOES

MOBILIZAGAO, ORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO SOCIAL

Demanda / Indicador de Meios de Indicador de
- Objetivo Acao Metodologia/Etapas da Acao ———
vulnerabilidade ) ¢ 9 P ¢ Processo Verificagao Resultado
» Auséncia de um »Fortalecer o 3- Oficinas com » Publico Alvo: Beneficiarios do Residencial Cidade Jardim » N° de beneficiarios »Convites; » Populagéo
i e Meta: 700 beneficiarios ili . i i
moddlofevode |pocess0de g [BENEHIETIS para | MO, i s preenesi o Lo e
idade d A Apresentacgao/discu | »Ne atividade: 20 oficinas, com 35 beneficiarios e duragéo de 2 horas cada. laneiadas/realizadas: Ata d ’ Relacs ’
necessidade de Orgamz_a,g?O ssdo das Agdes do Todas as oficinas seréo divididas em dois momentos, conforme a seguinte orientag&o: P a,neja as re_a lza~ as, » Ei a '» elacoes . .
empoderamento da |comunitaria das PTS. C ¢ 50 d nas 10 primeiras oficinas seréo apresentadas as principais acées do PTS, engajando os |»Nivel de satisfagéo dos |reuniéo; » |interpessoais mais
populagao familias ’ ONSIrugao do | .\, adores do Residencial Cidade Jardim nas agbes do trabalho social, promovendo beneficiarios em relagdo |Material harmoniosas, a partir
beneficiaria das reassentadas no Regimento Interno e | compreenso, participagéo e colaboragéo ativa de modo a especificar o perfil e a as tematicas a serem |produzido pelos [do respeito as regras
acdes do PTS. Residencial Cidade |Escolha dos escolha dos articuladores comunitarios, bem como suas responsabilidades para com o traphalhadas no PTS;  |grupos; construidas no
. . PTS e demais moradores. A equipe social devera utilizar estratégias de motivagdo com o -~ . . )
»Mudanga dos Jardim. Articuladores - ; S ; ) . |» N° de tematicas »Regimento Regimento Interno;
_ . os participantes por meio de dinamicas de grupo. Com essa metodologia, espera-se criar . X
padroe§ .de »EStabele'Cer canais |Comunitarios e um ambiente de colaboragao e participagdo, onde os moradores do Residencial se apresgntadas no Intemo’~ » Cpphe0|mento das
habitabilidade das  [de comunicagéo que identificagdo das sintam parte ativa das agdes do trabalho social e onde os articuladores comunitarios material produzido pelos |» Relagdo de  [habilidades/vontade
familias garantam a . possam desempenhar seu papel de maneira eficaz e significativa. Apds a apresentacéo |grupos; articuladores dos beneficiarios por
beneficiarias, transparéncia das hab"'da_des_ g das agges, os §eneficiérios serdo divididos em 04 grupos e estimulados a refletirlfe _ |» N° de articuladores comunitarios;  [curso/oficinas/feiras
exigindo novas informacgdes e a ocupacionais dos construir o Regimento Interno, com foco nos seus direitos e deveres e correta uilizagdo | mnitarios » Instrumental |de empreendedores.
f d feti . . beneficiarios das areas comuns do residencial. Ao final do tempo estabelecido, cada grupo devera leci dos: tilizad
orma§ e~ ere |va Org~amzagao' ’ apresentar as normas para a construgéo do regimento interno e os moradores que S% eciona OS' X » u ! 'Z"fl. o p?ra
organizagéo e de participagéo e desejam atuar como articuladores comunitarios se manifestardo nesse momento. A N° debeneficiarios com [identificagéo
sociabilidade, integragéo dos produgéo dos grupos, sera registrada em documentos (cartazes) e representara o habilidades/vontade de |das
decorrentes da beneficiarios nas pensamento construido a partir das discussées. Ao final das 10 oficinas deveréo ser participar de cursos, habilidades/
verticalizaggo das atividades escolhidos os 55 articuladores comunitarios. Perfil do articulador comunitario: ser feiras e oficinas: vontades dos
unidades rogramadas pelo morador do Residencial; habilidades de lideranga, comunicagéo, empatia, boa relagéo » Nivel de satisf’a 30 beneficiarios
DO . prog p com os moradores e disponibilidade para participar das agdes do projeto. S ¢
habitacionais e da  [PTS. O participante selecionado como articulador comunitario recebera os seguintes dos beneficiarios em por cursos
existéncia de areas |»Despertar nos beneficios: relagcao a construgéo do |/oficinas e
comuns que serdo |beneficiarios o - Auxilio/bonificagéo mensal de R$ 200,00 (conforme ativ.47) Regimento Interno; Feiras de
' : — Kit brinde individual contendo: Blusa, boné, bolsa em tecido personalizados (unissex) .
usufruidas por todos [sentimento de empreendedore
ST s Nas 10 reunides seguintes sera realizada a construgao do Regimento Interno, onde .
os beneficiarios coletividade, que s
’ facili T, também sera enfatizada a importancia de se fazer acordos de convivéncia no novo ‘R .
acilite o convivio habitat, com foco nos direitos e deveres dos beneficiarios e a correta utilizagéo das areas » egl'sltro
entre pessoas de comuns do residencial. Sera nesse segundo momento que os beneficiarios registrardo fotografico;

diferentes habitos e
culturas no novo
espaco habitacional.

em questionarios seus dados pessoais, sua habilidades e a vontade de participarem de
cursos, oficinas e feiras disponibilizadas por meio do PTS. OBS: Nas 10 oficinas finais
os articuladores comunitarios receberao o auxilio/bonificagdo conforme normas
estabelecidas na atividade 47.

Etapas da Agéo:

1- Planejamento da ag&o:

2- Elaboragéo do instrumental utilizado;

3- Mobilizagéo dos beneficiarios;

4- Realizagao das Oficinas;

5- Compilagao do material produzido nas oficinas e Elaboragdo do Regimento Interno;
6- Avaliagao;

7- Elaboracéo do Relatério Técnico Social.

» Relatério
Técnico Social.




PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - RESIDENCIAL CIDADE JARDIM — MODULO V

QUADRO DE AGOES

MOBILIZAGAO, ORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO SOCIAL

Demanda / . = . ~ Indicador de Meios de Indicador de

vulnerabilidade DRlctie AR AR EE R S SRS DA Processo Verificagao Resultado
» Mudancga dos » Despertar nos  |4- Reunido de » Publico Alvo/Meta: 700 Beneficiarios do Residencial Cidade Jardim [» N° de reunides » Convites; » Relagbes
padrdes de beneficiarios Socializagio e » % minimo de participagao para aprovagio: 50% da meta planejadas / » Lista de interpessoais mais
habitabilidade das [nogbes sobre a Distribuigdo do » N° atividades: 10 reuniées, com 70 beneficiarios cada, com realizadas; frequéncia;  |harmoniosas, a
familias vida em Regimento Interno, |duracdo de 1 hora e 30 minutos. » N° de beneficiarios |» Documentos |partir do respeito
beneficiarias, coletividade, que orientagio sobre Nessas reunides, com a participagdo de representantes da mobilizados / entregues as regras
exigindo novas |facilitem o convivio jegislagzo Construtora os moradores seréo orientados sobre: a) legislagdo  |Presentes; pela construidas no
formas de entre pessoas de » N° de Construtora; |Regimento Interno

organizagéo e de
sociabilidade,
decorrentes da
verticalizagao das
unidades
habitacionais e da
existéncia de
areas comuns que
serdo usufruidas
por todos os
moradores.

diferentes habitos
e culturas no novo
espago
habitacional.

» Fortalecer o
processo de
mobilizagao social
€ organizagao
comunitaria das
familias
reassentadas no
Residencial Cidade
Jardim.

incidentes sobre
empreendimentos
multifamiliares
verticalizados e
demais informagde
legais com
representantes da
Construtora
Sertenge.

incidente sobre os empreendimentos multifamiliares
verticalizados; b) obrigagdes dos moradores em relagdo ao
Cddigo Civil; ¢) Seguro obrigatério; d) auto de vistoria e demais
exigéncias cabiveis; e) Convengédo do condominio registrada,
manual do proprietario, projetos e plantas do empreendimento, do
imovel e areas comuns. No segundo momento sera distribuido o
Regimento Interno consolidado aos moradores. (OBS: Os
impressos do Regimento Interno que ndo forem entregues nos
dias das Reunibes por motivo de auséncia dos beneficiarios,
serao distribuidos pela Equipe do TTS em outras a¢des para
atingir o maior nimero de moradores).

Etapas da Agao:

1- Planejamento da agao;

2- Mobilizagado dos beneficiarios;

3 - Realizagao das reunides;

4- Avaliagao;

5 - Elaboragéo do Relatério Técnico Social.

S

questionamentos e
esclarecimentos de
duvidas sobre o
Regimento Interno;

» N°de Regimento
Interno distribuidos;
» Nivel de satisfagéo
dos beneficiarios em
relacéo as
orientagdes e
documentos
fornecidos pelo
representante da
Construtora acerca do
Empreendimento; »
Nivel de satisfagédo
dos beneficiarios em
relagéo ao
Regimento Interno;

» Regimento
Interno;

» Registro
fotografico;
» Relatério
Técnico
Social;

e no respeito as
leis incidentes
sobre o
empreendimento
multifamiliar
verticalizado;




PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - RESIDENCIAL CIDADE JARDIM — MODULO V

QUADRO DE AGOES

MOBILIZAGAO, ORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO SOCIAL

Demanda / oy = . = Indicador de Meios de Indicador de

vulnerabilidade DRlctie AR AR EE R S SRS DA Processo Verificagao Resultado
» Auséncia de um | »Estabelecer canais |5- Plantiao Social. » Publico Alvo/Meta: 700 Beneficiarios do Residencial Cidade Jardim » N° de plantdes » Lista de » Populacéo
modelo efetivo de |de comunicagdo que » % minimo de participacédo para aprovacdo: 50% da meta planejados/ frequéncia; apropriada das
participacdo e garantam a . » N° atividades: 10 reunibes, com 70 beneficiarios cada, com duragdo  |realizados; » Convite; acgdes do PTS;
necessidade de  |transparéncia das de 1 hora e 30 minutos. » N° de atendimentos |» Instrumental |» Relagdes
empoderamento mformag:oes ea Nessas reunides, com a participagao de representantes da Construtora realizados; utilizado no interpessoais mais
da populacdo efet[V? organizagao, os moradores ser&o orientados sobre: a) legislagdo incidente sobre os » NGmero de atendimento: |harmoniosas, a
beneficiaria das participagao e empreendimentos multifamiliares verticalizados; b) obrigagdes dos demandas » Quadro de |partir do respeito

acgdes do PTS;

» Levantamento
das habilidades/
vontade dos
beneficiarios em
participar de
cursos , oficinas e
feiras de
empreendedores.

integracéo dos
beneficiarios nas
atividades
programadas pelo
PTS;

»Despertar nos
beneficiarios nogdes
sobre a vida em
coletividade, que
facilitem o convivio
entre pessoas de
diferentes habitos e
culturas no novo
espaco habitacional;
» Incentivar a
qualificagao e
formagao profissional
para viabilizar a
geracao do trabalho
e renda.

moradores em relagdo ao Cédigo Civil; ¢) Seguro obrigatério; d) auto de
vistoria e demais exigéncias cabiveis; e) Convengao do condominio
registrada, manual do proprietario, projetos e plantas do
empreendimento, do imével e areas comuns. No segundo momento sera
distribuido o Regimento Interno consolidado aos moradores. (OBS: Os
impressos do Regimento Interno que néo forem entregues nos dias das
Reunides por motivo de auséncia dos beneficiarios, seréo distribuidos
pela Equipe do TTS em outras agdes para atingir o maior nimero de
moradores).

Etapas da Agao:

1- Planejamento da agéo;

2- Mobilizagao dos beneficiarios;

3 - Realizagao das reunides;

4- Avaliagao;

5 - Elaboragéo do Relatério Técnico Social.

apresentadas pelos
beneficiarios;

» N° de beneficiarios
que irdo participar dos
cursos,oficinas e
feiras

» N° de
encaminhamentos/ac
ompanhamentos
realizados;

» Nivel de satisfagéo
dos beneficiarios em
relacéo a atividade;

atendimentos;
» Instrumental
utilizado para
identificagédo
das
habilidades/
vontades dos
beneficiarios
por cursos,
oficinas e
feiras;

» Registro
fotografico;

» Relatorio
Técnico
Social;

as regras
construidas no
Regimento
Interno;




PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - RESIDENCIAL CIDADE JARDIM — MODULO V

QUADRO DE AGOES

MOBILIZAGAO, ORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO SOCIAL

Demanda / oy = . ~ Indicador de Meios de Indicador de
vulnerabilidade DRlctie AR AR EE R S SRS DA Processo Verificagao Resultado

» Auséncia de » Fortalecer o 6- Oficina para » Publico Alvo/Meta: 55 Articuladores comunitarios e 08 atores |» N° de reunides » Convite; » Comunidade
valorizag&o da processo de Criagdo e sociais identificados planejadas/ » Lista de fortalecida
histéria da mobilizag&o social |Acompanhamento |» % minimo de participagdo para aprovagio: 60% dos realizadas; frequéncia; histérica e
comunidade. € organizagéo do Projeto Meméria, |articuladores comunitarios e 60% dos atores sociais identificados |»N°® de articuladores  |»Material culturalmente.

comunitaria das Identidade e por atividade. comunitarios coletado;

familias Transformagéo. » N° atividades: 02 reunies, com duragédo de 1 hora cada. mobilizados / »Documentari

reassentadas no Nessas reunides serdo discutidas as principais diretrizes para a  |pPresentes; 0;» Registro

Residencial Cidade construcéo do "Projeto Memodria, Identidade e Transformacao”, »N° de integrantes do |fotografico;

Jardim. com a participagéo dos articuladores comunitarios e demais grupo responsavel »Relatorio

moradores do residencial que desejam participar da acéo, para  |Pelas paginas das Técnico
redes sociais Social;

identificar estratégias de coleta de dados e construgdo de um
documentario que represente a histéria da comunidade e o
trabalho desenvolvido pelo PTS. Apds a conclusao do
documentario, este sera apresentado aos demais beneficiarios na
Ultima atividade realizada pelo PTS. (Obs 1: Os atores sociais
séo representantes de Entidades publicas e privadas identificadas
e mapeadas na Atividade MOFS 10/ Obs:2 Esté4 previsto nessas
acgOes atividades paralelas com as criangas presentes)

Etapas da Agao:

1 - Planejamento da acéo;

2 - Moblizagao dos articuladores comunitarios e do grupo
responsavel pelas paginas nas redes sociais;

3 - Realizagao da oficina;

4- Coleta de dados;

5- Construgao do documentario;

6- Avaliagao;

7- Elaboragéo do Relatério Técnico Social.

mobilizados/
presentes;

» N° de
informagdes/dados
coletados;

» Nivel de
envolvimento dos
beneficiarios na
construgao do
documentario.




PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - RESIDENCIAL CIDADE JARDIM — MODULO V

QUADRO DE AGOES

MOBILIZAGAO, ORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO SOCIAL

Demanda / . .. = . ~ Indicador de Meios de Indicador de
vulnerabilidade DRlctie AR AR EE R S SRS DA Processo Verificagao Resultado
» Inexisténcia de |» Fortalecer o 7- Reuniao de » Publico Alvo/Meta: 55 articuladores comunitarios do » N° de articuladores |» Convite; » Melhor
integragéo entre  |processo de Integragdao com os |Residencial Cidade Jardim e 08 atores sociais identificados no comunitarios » Lista de convivéncia entre
os beneficiarios do [mobilizagao social |Articuladores entorno. mobilizados / frequéncia; os beneficiarios e

Residencial
Cidade Jardim
com atores sociais
do entorno.

e organizagao
comunitaria das
familias que seréo
reassentadas no
Residencial Cidade
Jardim.

Comunitarios do

Residencial Cidade

Jardime a
Comunidade
Representativa do
Entorno.

» % minimo de participagao para aprovagao: 50% dos
articuladores comunitarios do Residencial Cidade Jardim e 50%
dos atores sociais identificados no entorno por atividade.

» N° atividades: 04 reunides, com duracao de 1 hora e 30
minutos cada.

Essa atividade envolvera os articuladores comunitarios,
representantes de outras associagées ou ONGS do Entorno,
instituicdes publicas ( CRAS, CREAS, CAPS e POSTO DE
SAUDE entre outros) que sao atores sociais representantes de
Entidades publicas e privadas identificados e mapeados na
Atividade MOFS 10, para fomentar a articulagao da rede e
conectar as politicas publicas a realidade local através de
informagdes sobre os servigos oferecidos, bem como para a
divulgacéo das acdes disponibilizadas a populagdo promovendo a
inclusédo social e o direito a cidade.

Etapas da agao:

1- Planejamento da acéo;

2 - Mapeamento dos atores sociais da comunidade do entorno;
3 - Mobilizagéo dos articuladores comunitarios e da comunidade
representativa do entorno;

4 - Realizagao das reunides;

5 - Avaliagao;

6 - Elaboracao do Relatoério Técnico Social;

presentes.;

»N° atores sociais do
entorno mobilizados /
presentes;

» N° de
questionamentos e
propostas realizadas;
»NUmero de
encaminhamentos.

» Relagao dos
articuladores
comunitarios
do
Residencial
Cidade Jardim
eda
comunidade
do entorno;

» Registro
fotografico;

» Relatorio
Técnico
Social.

a comunidade
residente no
entorno do
Residencial
Cidade Jardim;




PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - RESIDENCIAL CIDADE JARDIM — MODULO V

QUADRO DE AGOES

MOBILIZAGAO, ORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO SOCIAL

Demanda / . = . ~ Indicador de Meios de Indicador de
vulnerabilidade DRlctie AR AR EE R S SRS DA Processo Verificagao Resultado

» 41,6% da » Fortalecer o 8- Oficina com as » Publico Alvo: Criangas e adolescentes do Residencial Cidade |» N° de oficinas » Convite; » Relagbes
populagéo processo de Criangas para Jardim. planejadas/realizadas |» Lista de interpessoais mais
reassentada no mobilizagédo social |Escolha dos 55 » Meta: 350 criancas e adolescentes ; » N°de |[frequéncia; harmoniosas, a
Residencial e organizagao Pequenos » Minimo de participagdo para aprovagao: 50% das criangas e |criancas » Relagdo de |partir do respeito
Cidade Jardim, comunitariadas  |Articuladores adolescentes. mobilizadas/presente |Pequenos as regras
encontra-se na familias » N° oficinas: 10 oficinas, com 35 criangas e adolescentes cada e |5 » |Articuladores |construidas no
faixa etaria de 5 a [reassentadas no duracao de 2 horas. Em cada oficina deverao ser escolhidos 5 Nivel de aceitagéo do Regimento interno.
17 anos de idade. [Residencial Cidade Pequenos Articuladores. (OBS: em uma das oficinas deveréo ser das criangas e Residencial

Jardim. escolhidos 10 pequenos articuladores). adolescentes em Cidade

» Des.p.e’rt'ar nos Serao abordadas de forma ludica as principais tematicas do relagéo a escolha dos |Jardim;

beneficiarios Regimento Interno: direitos e deveres dos beneficiarios, Pequenos » Cronograma

nogdes sobre a conservagéo das areas comuns, importancia da Cultura da Paz.  |Articuladores ;  dos demais

vida em Ao final das oficinas deverao ter sido escolhidos 55 Pequenos » Nivel de satisfagdo |encontros;

colv.eltlwdade, qu?. Articuladores e elaborada a agenda dos demais encontros. das criangas e » Regl's.tro

facilitem o convivio Etapas da Agio: adolescentes em fotografico;

entre pessoas de 1- Planejamento da ago: relagéo a atividade.  |» Relatorio

diferentes habitos 2- Mobilizago das criang’aS' Técnico

e culturas no novo ’ Social.

espaco
habitacional.

3- Realizagéo das oficinas, com escolha dos pequenos
articuladores;

4 - Avaliagao;

5- Elaboragéo do Relatério Técnico Social.




PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - RESIDENCIAL CIDADE JARDIM — MODULO V

QUADRO DE AGOES

MOBILIZAGAO, ORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO SOCIAL

Demanda / oy = . ~ Indicador de Meios de Indicador de
vulnerabilidade DRlctie AR AR EE R S SRS DA Processo Verificagao Resultado
» 41,6% da » Fortalecer o 9- Reuniao » Publico Alvo/Meta: 100% dos pequenos articuladores comunitarios | »N° de reunides » Convite; » Relagbes
populagéo processo de Sistematica com os |do Residencial Cidade Jardim (55 articuladores). planejadas/realizadas |» Lista de interpessoais mais
reassentadano  |mobilizagéo social |Pequenos » % minimo de participagao para aprovagao: 50% dos Pequenos ; frequéncia;  |harmoniosas, a
Residencial e organizagao Articuladores articuladores comunitarios por atividade. . »N° de pequenos » Relagéo dos [partir do respeito
Cidade Jardim, comunitaria das Comunitarios. » N° reunides: 04 reunides, com durag&o de 1 hora e meia cada, articuladores pequenos as regras
encontra-se na familias que serdo envolvendo os 55 pequenos articuladores.  As regras de convivéncia mobilizados/presente |articuladores |construidas no
faixa etaria de 5 a |reassentadas no devergo ser apresentadas de formg ludica, trapalhando 0s pr|n0|~plos da ; do Regimento
. . . . coletividade, destacando a necessidade do cuidado e preservagao dos - . .
17 anos de idade. |Residencial Cidade . N e . » N° de tematicas Residencial Interno.
) espagos comuns e das unidades habitacionais, valorizacdo da moradia e |, . )
Jardim. das relagdes sociais, 0 papel das criangas e jovens como multiplicadores discutidas; Clda.de
»Despertar nos de bons habitos no residencial; a importancia da brincadeira na infancia e |» N° de Jardim;
beneficiarios o o respeito as diferengas. Em seguida, a equipe devera distribuir os encaminhamentos » Registro
sentimento de exemplares do Regimento Interno, passando para construgéo de realizados; fotografico;
coletividade, que desenhos e poemas que expressem o que eles compreenderam do » Nivel de satisfagdo |» Relatorio
facilitem o convivio regimento e querem destacar como relevante para o bom convivio e das criangas e Técnico
entre pessoas de envolvimento das criangas e jovens numa cultura de preservagéo e paz. |adolescentes em Social.

diferentes habitos
e culturas no novo
espago
habitacional.

Finalizando com a exposi¢éo dos trabalhos das criancgas para toda
comunidade. Deveréo ser distribuidos para os articuladores o kit
contendo: 01 camisa, 01 boné e 01 squeeze.

Etapas da agao:

1- Planejamento da agéo;

2- Mobilizagao dos 55 pequenos articuladores;

3- Realizagao das reunides, com distribuicdo de camisas, bonés e
squeezes;

4- Avaliagao;

5 -Elaboragéo do Relatério Técnico Social.

relacdo aos produtos
distribuidos;

» Nivel de satisfagéo
dos articuladores
comunitarios mirins
em relagéo a
atividade.




PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - RESIDENCIAL CIDADE JARDIM — MODULO V

QUADRO DE AGOES

MOBILIZAGAO, ORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO SOCIAL

Demanda / Obietivo Acio Metodologia/Etapas da Acio Indicador de Meios de Indicador de
vulnerabilidade Jetv ¢ g P ¢ Processo Verificagao Resultado
» Inclusdo das » Articular Politicas [10- Visita as » Publico Alvo/Meta: 17 instituigdes parceiras. » N° de visitas » » Rede articulada
familias no novo [Publicas que Instituicées » % minimo de participacéo para aprovagao: 100% das instituiges.  |institucionais Mapeamento |de parceiros.
territorio. assegurem aos Parceiras do PTS. » N° visitas: 17 visitas institucionais Serao realizadas visitas a 17 planejadas / dos
beneficiarios os entidades publicas e privadas situadas no entorno do Residencial para realizadas; equipamentos
servicos de apresentacéo e discussdo das principais a¢des do PTS na perspectiva » N° de atividades publicos
Educacéo, Saude de estabelecer parceria. Os atores sociais sdo todos os individuos, realizadas através de |comunitarios
e Assisténcia grupos ou organizagdes que participem do processo de valorizagéo e parceria. apresentado
Social. bem como incentivo para iniciativas coletivas e comunitarias. No intuito de no
SR cooperagao entre os niveis de governo, iniciativa privada e sociedade ) L L.
0 acesso a Cultura, civil. DlagnostlcE) .
ao Esporte e ao Etapas da ago: socioecondmi
Lazer. 1 -Estudo do mapeamento dos equipamentos publicos comunitarios Co;
localizados no entorno do Residencial Cidade Jardim; » Instrumental
2 - Elaborag&o do instrumental da visita institucional; utilizado na
3 - Realizagao da visita institucional com apresentagédo do PTS e visita
planejamento das a¢des que serdo realizadas através de parcerias com institucional;
instituicdes publicas e privadas, tais como: CRAS; CREAS; Centro de » Cadastro de
Educagéo de Jovens e Adultos - CEJA; ESCOLAS MUNICIPAIS E instituicdes
ESTADUAIS do entorno; Conselho Tutelar/fCONDICA; Associagdes parceiras;
comunitarias; Posto de Saude José Walter; Rede CUCA ; Instituigdes de » Registro
atendimento a pessoas com deficiéncia, idosos, diversidade sexual, fotografico:
direitos humanos entre outros; CAGECE; COELCE; Corpo de bombeiros L
do Estado do Ceara e outras identificadas na area. »Ffe"’?‘m”o
4 - Catalogacao das instituicbes visitadas, com destaque das agdes ;ecrml::o
ocial.

desenvolvidas:
5- Avaliagao;
6- Elaboragao do Relatério Técnico Social.




PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - RESIDENCIAL CIDADE JARDIM — MODULO V

QUADRO DE AGOES

MOBILIZAGAO, ORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO SOCIAL

Demanda / . = . ~ Indicador de Meios de Indicador de
vulnerabilidade DRlctie AR AR EE R S SRS DA Processo Verificagao Resultado
» Inclusdo de » Articular Politicas |11- Dia de Agdo » Publico Alvo: Beneficiarios do Residencial Cidade Jardim. » N° de agbes » Oficio; » Beneficiarios
1.767 pessoas no |Publicas que Cidada. Meta: 400 participantes por agdo (70% dos beneficiarios) planejadas / » »Convite; com maior acesso
novo territério. assegurem aos »% minimo de participagdo para aprovagio: 70% dos realizadas; » aos servigos
beneficiarios os beneficiarios por ac&o. » Numero de Programacao |disponibilizados
servigos de » N° atividades: 02 acbes, com duragio de 4 horas cada. beneficiarios da agao; pela ag&o.
Educacéo, Saude Nessa atividade ser&o prestados servigos & comunidade, como: mobilizados / » Material » Beneficiarios
e Assisténcia emissdo de documentos civis; palestras socioeducativas; presentes; informativo  |apropriados das
Social, bem como distribuicao de material informativo; servigos de satde (aferigao  |» N° de oficios distribuido; areas de lazer do
o direito a Cultura, de pressao arterial e teste glicémico); informagdes sobre a enviados / atendidos; |» Registro Residencial.
ao Esporte e ao necessidade de atualizacio do Cadastro Unico e os beneficios  [» N° de documentos  (fotografico;
Lazer. disponibilizados pelo Governo Federal as familias de baixa renda; |expedidos; » Relatério
apresentagdes culturais; atividades recreativas; servigos de » N° de beneficiarios |Técnico
atendidos em cada Social.

higiene e cuidados pessoais (corte de cabelo), dentre outras.
Etapas da Agao:

1- Planejamento da acéo;

2- Articulagao com as instituicbes parceiras;

3- Envio de oficios;

4- Mobilizagédo dos beneficiarios;( divulgagao através de caixa de
som, faixa de divulgacao, visita porta a porta : folders, convite etc)
5 - Realizagao da A¢ao Cidad3;

6- Avaliagao;

7 - Elaboragéo do Relatério Técnico Social.

atividade;

» N° de parceiros
envolvidos;

» Nivel de satisfagédo
dos beneficiarios em
relagcéo a atividade.




PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - RESIDENCIAL CIDADE JARDIM — MODULO V

QUADRO DE AGOES

MOBILIZAGAO, ORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO SOCIAL

Demanda / . = . ~ Indicador de Meios de Indicador de
vulnerabilidade DRlctie AR AR EE R S SRS DA Processo Verificagao Resultado
» 78,3% das » Promover a 12- Reuniao de » Publico Alvo: Beneficiarias do Residencial Cidade Jardim » N° de rodas de » Convite; » Mulheres mais
familias igualdade de Integragao e (mulheres cisgénero e transgénero, maiores de 16 anos) conversas » Lista de conscientes dos
beneficiadas com |género, ampliando |Fortalecimento »Meta: 320 beneficiarias. programadas/ frequéncia; seus direitos.

reassentamento  |a perspectiva das |Direcionada a » % minimo de participagdo para aprovagio: 60% da meta. realizadas; » Registro

no Residencial mulheres para o |valorizagio e » N° atividade: 08 reunides, com 40 beneficiarias por atividade, ~|» N° de mulheres fotografico;

Cidade Jardim sao [enfrentamento das Empoderamento das [com duracgéo de 2 horas cada. mobilizadas/ » Relatorio

chefiadas por diversas situactes |\ heres. Essa atividade sera direcionada preferencialmente as mulheres ~ |[Presentes; » N°de |Técnico

mulheres. de vulnerabilidade chefes de familia. As tematicas abordadas serdo: ; "Direitos da  |ca@misas e kits Social.
social e violéncia distribuidas;

de género,
aumentando a sua
participacdo no
contexto social.

Mulher" e "Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres",
Mulheres Empreendedoras, Violéncia de Género e outras
tematicas relacionadas a questdo da mulher. Realizar parceria
com a Secretaria da Mulher/Casa da Mulher Brasileira e outras
instituicdes de atendimento as mulheres. Serao distribuidos kits
contendo: blusa e bolsa de tecido personalizada (ecobag). Obs:
Disponibilizar em cada reunido: 01 recreador para as criangas e
também distribuicdo de um kit arte.

Etapas de Agao:

1 - Planejamento da acéo;

2 - Articulagao com as instituicdes parceiras;

3 - Mobilizagao das beneficiarias;

4 - Realizag&o das rodas de conversa, com distribuicao das
camisas e kits;

5 - Avaliagao;

6 - Elaboracao do Relatoério Técnico Social;

» Nivel de satisfagéo
das mulheres em
relacao a atividade.




PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - RESIDENCIAL CIDADE JARDIM — MODULO V

QUADRO DE AGOES

MOBILIZAGAO, ORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO SOCIAL

Demanda / oy = . ~ Indicador de Meios de Indicador de
vulnerabilidade DRlctie AR AR EE R S SRS DA Processo Verificagao Resultado
» Baixo nivel de » Estabelecer 13- Reuniao com as |» Publico Alvo: Beneficiarios do Residencial Cidade Jardim. » N° de oficinas » Convite; » Comunidade
informagdes dos |canais de tematicas: » Meta: 160 beneficiarios . planejadas / » Oficios; esclarecida e
beneficiarios sobre |comunicagéo que Promogao dos » % minimo de participagdo para aprovagao: 60% da meta realizadas; »Lista de empoderada dos
as politicas garantam a Direitos Humanos, |» N° atividade: 04 reunides, com 40 beneficirios por atividade, ~|» N° de beneficiarios |frequéncia;  |direitos sociais e
publicas paraa  |transparéncia das |jgyaldade Racial, com duragdo de 2 horas cada.  Essa atividade sera realizada |mobilizados / » Materiais |cidadania.
garantia e informacdes e a2 |pjversidade Sexual |preferencialmente em parceria com as Secretarias Estaduais de  |Presentes; informativos;
empoderamento  |efetiva e Juventude. Direitos Humanos, de Igualdade Racial, de Diversidade Sexual e |» N°de intervengdes |» Registro
dos seus direitos |organizacéo, Secretaria de Juventude. e questionamentos  |fotografico;
sociais. participacao e realizados; » Relatério
integrag&o dos Etapas da ag&o: »Nivel de satisfagdo |Técnico
beneficiarios nas dos beneficiarios em |Social.

atividades.
programadas pelo
PTS.

» Articular Politicas
Publicas que
assegurem aos
beneficiarios os
servigos de
Educacgéao, Saude
e Assisténcia
Social, bem como
o acesso a Cultura,
ao Esporte e ao
Lazer.

1- Planejamento da acéo;

2- Articulagao com as instituicbes parceiras;
3- Oficios;

4- Mobilizagédo dos beneficiarios;

5- Realizagao das oficinas;

6- Avaliagao;

7- Elaboragao do Relatorio Técnico Social.

relacao a atividade.;
» N° de parceiros
envolvidos.




PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - RESIDENCIAL CIDADE JARDIM — MODULO V

QUADRO DE AGOES

MOBILIZAGAO, ORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO SOCIAL

Demanda / oy = . ~ Indicador de Meios de Indicador de
vulnerabilidade DRlctie AR AR EE R S SRS DA Processo Verificagao Resultado
» Baixo nivel de » Articular Politicas [14- Palestras de » Publico Alvo: Beneficiarios do Residencial Cidade Jardim. » N° de palestras » Convite; » Comunidade
informacgdes dos |Publicas que Combate a » Meta: 240 beneficiarios planejadas/realizadas |» Lista de integrada em torno
beneficiarios sobre |assegurem aos Incéndios, Primeiros |» Minimo de participagdo para aprovagdo: 60% da meta por ; frequéncia;  [de um objetivo em
as politicas beneficiarios os Socorros e atividade. » N° de beneficiarios |» Cronograma [comum.
publicas para a servigos de Prevengio de » N° atividade: 4 palestras, com 60 pessoas e duragdo de 2 mobilizadas/presente |dos demais  |» Beneficiarios
garantia e Educa.gaAO, saude acidentes horas. Serdo abordadas as seguintes tematicas: Combate a S o encon'tros; a’proprlados das
empoderamepto e A§S|stenC|a domésticos com a  |Incéndios: Primeiros Socorros e Prevengéo de acidentes » Nivel de_ a_ggltagao » Regl's.tro areas comuns do
dos' sgus direitos |Social, bem como parceria do corpo de domésticos com a parceria do corpo de bombeiros. Esta previsto doslbeneflmarllos ;~ fotograf!cg; Residencial.
socials. o acesso a Cultura, || o para essa atividade : um recreador e kits infantis para as criangas |» Nivel de satisfagéo |» Relatério
ao Esporte e ao presentes nas atividades. dos presentes em Técnico
Lazer. relagdo a atividade. |Social.

» Fortalecer o
processo de
mobilizagao social
€ organizagao
comunitaria das
familias que serao
reassentadas no
Residencial Cidade
Jardim.

Etapas da Agao:

1- Planejamento da acéo;

2- Mobilizagéo;

3- Realizagao das Palestras;

4 - Avaliagao;

5- Elaboragao do Relatorio Técnico Social.




PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - RESIDENCIAL CIDADE JARDIM — MODULO V

QUADRO DE AGOES

MOBILIZAGAO, ORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO SOCIAL

Demanda / oy = . ~ Indicador de Meios de Indicador de
vulnerabilidade DRlctie AR AR EE R S SRS DA Processo Verificagao Resultado
» 41,6% da » Fortalecer o 15- Comemoracado |» Publico Alvo/Meta: 500 criangas do Residencial Cidade » N° de » Convite; » Comunidade
populagéo processo de do Dia das Criangas. |Jardim. comemoragdes » Registro integrada em torno
reassentadano  |mobilizag&o social |(Evento festivo de |» % minimo de participagdo para aprovagao: 350 criancas. planejadas/ fotografico;  [de um objetivo em
Residencial e organizagao integragio; » N° atividade: 01 Comemoracao, com duragao de 3 horas. realizadas; » Relatorio  |comum.
Cidade Jardim comunitaria das educagio para Esse evento comemorativo do Dia das Criancas no Residencial » N° de criangas Técnico » Beneficiarios
encontra-se na familias que seréo (inclusdo e valores |Cidade Jardim sera realizado em parceria com os articuladores mobilizadas/ Social. apropriados das
faixa etaria de 0 a |reassentadas N0 | aticos e morais). comunitarios do Residencial, os atores sociais do entorno e com a |Presentes; areas de lazer do
15 anos de idade. |Residencial Cidade CAGECE, que fornecera agua potavel a todos os presentes. O » N° de grupos da Residencial.
» Necessidade de |Jardim. evento além de festivo, abordara tematicas importantes e atuais  |comunidade que se
integragdo dos » Contribuir para a voltadas para a consolidagdo de valores na infancia, tais como: ~ |aPresentaram na
moradores do sustentabilidade “Amizade e Valores”, “ Diversidade e Inclusdo” e “Criatividade e comemoragao;
Residencial dos imaginagao” e “Historias e Classicos” entre outros. » Nivel de satisfagao
Cidade Jardim. empreendimentos, Etapas da Agdo: dos beneficiarios em
» Necessidade de |enfatizando a 1 - Planejamento da ac&o; relacdo a atividade.
ocupacéo de importancia da 2- Articulagdo com as instituicdes parceiras;
forma positiva dos |manutengéo das 3- Mobilizag&o dos articuladores comunitarios;
espagos de unidades 4 -Mobilizagdo das criangas;
esporte e lazer habltlamonals e 5- Instalagdo dos brinquedos coletivos: Cama elastica, pula-
eX|s.tente§ no das areas comuns. pula,piscina de bolinhas e tobog;
Residencial. 6- Organizac&o das apresentacdes culturais;
7- Realizagdo da comemoracéo;
8- Avaliagéao;
9- Elaboragéo do Relatério Técnico Social.
» 13,5% da » Articular Politicas [16- Visita Guiada » Publico Alvo: Populacdo jovem do Residencial Cidade Jardim. [» N° de visitas » Convite; » Fortalecimento
populagéo Publicas que com Jovens ao » Meta: 100 jovens. planejadas / » Oficio do Protagonismo
reassentadano  |assegurem aos Centro Urbano de  |» % minimo de participagdo para aprovagédo: 70% dos jovens. |realizadas; » Lista de Juvenil.
Residencial beneficiarios os  |Cultura, Ciéncia, » N° atividade: 02 visitas guiadas, com 50 jovens em cada visita, |» N°de jovens frequéncia;
Cidade Jardim, |servios de Arte e Esporte e duragéo de 2 horas cada. Essa atividade sera destinada mobilizados / » Registro
encontra-se na  |Educagéo, Saude |(cuCA) Jose Walter. |preferencialmente com jovens com idade de 16 a 24 anos. Na presentes; fotografico;
faixa etaria de 16 |e Assisténcia visita serdo informados os pré-requisitos para o ingresso desses |” Nivel de satisfacdo |» Relatério
a 24 anos. Social, bem como jovens nas atividades desenvolvidas no CUCA Jose Walter e dos jovens em Técnico
o direito a Cultura, relacao a atividade. Social.

ao Esporte e ao
Lazer.

como tirar o Passaporte CUCA.

Etapas da Agao:

1 - Planejamento da agao;

2- Mobilizagao dos jovens;

3- Realizagao da atividade;

4 - Avaliagao;

5 - Elaboragéo do Relatério Técnico Social.




PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - RESIDENCIAL CIDADE JARDIM — MODULO V

QUADRO DE AGOES

MOBILIZAGAO, ORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO SOCIAL

Demanda / L = . = Indicador de Meios de Indicador de

vulnerabilidade DRlctie AR AR EE R S SRS DA Processo Verificagao Resultado

» 13,5% da » Articular Politicas |17- Passeio - Sessdo [» Publico Alvo: Populagdo jovem do Residencial Cidade Jardim. |» N° de passeios » Convite; » Cultura
populagéo Publicas que Cuca de Cinema. » Meta: 100 jovens. planejados/realizados |» Lista de disseminada no
reassentadano  |assegurem aos » % minimo de participagdo para aprovagao: 70% dos jovens. |; frequéncia;  |cotidiano do
Residencial beneficiarios os » N° atividade: 02 passeios com 50 jovens e duragdo de 2 horas [» N° de jovens » Registro  |jovem.
Cidade Jardim, servicos de e 30 minutos cada. mobilizados/presente |fotografico; » Fortalecimento
encontra-se na  |Educagéo, Saude Essa agdo devera reforgar o acesso dos jovens ao CUCA e seus |S: » Relatério |do protagonismo
faixa etaria de 16 |e Assisténcia inimeros servigos. O cinema deve funcionar como motivador de  |» Nivel de satisfagdo |Técnico juvenil.
a 24 anos. Social, bem como dos jovens, em Social.

o acesso a Cultura,
ao Esporte e ao
Lazer.

» Fortalecer o
processo de
mobilizagao social
€ organizagao
comunitaria das
familias
reassentadas no
Residencial Cidade
Jardim.

uma mudanga cultural nos jovens , os quais, nem sempre tém a
oportunidade de ver filmes na grande tela. O filme, além de
divertir, proporciona também a reflexdo, o que muitas vezes leva a
acgdes positivas.

Etapas da Agao:

1- Planejamento da acéo;

2- Articulagdo com a instituicao parceira;

3- Mobilizagao dos jovens;

4- Realizagéo dos passeios;

5- Avaliagéao;

6- Elaboragao do Relatério Técnico Social.

relagcéo a atividade.




PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - RESIDENCIAL CIDADE JARDIM — MODULO V

QUADRO DE AGOES

MOBILIZAGAO, ORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO SOCIAL

Demanda / oy = . = Indicador de Meios de Indicador de

vulnerabilidade DRlctie AR AR EE R S SRS DA Processo Verificagao Resultado
» 36,1% da » Articular Politicas [18- Curso de Danga [» Publico Alvo: Populagado infantojuvenil do Residencial Cidade |» N°de criangas e |» Convite; » Fortalecimento
populagéo Publicas que de Rua. Jardim. jovens » Relagéo das [do protagonismo
reassentada no assegurem aos » Meta: 90 criangas e jovens. mobilizados/presente |criangas e infantojuvenil.
Residencial beneficiarios os » % minimo de participagio para aprovagio: 80% das criancas |S; jovens » Beneficiarios
Cidade Jardim, servigos de e jovens. » N° de criancas e matriculados; |apropriados das
encontra-se na Educagdo, Saude » N° atividade: 03 turmas com 30 jovens cada. jovens » Lista de areas de lazer do
faixa etaria de 07 |e Assisténcia A periodicidade dos cursos sera de 03 meses, com aulas 02 dias |Matriculados/conclud (frequéncia;  |Residencial.
a 24 anos. Social, bem como por semana, cada aula com 1 hora de duracéo. Serdo entregues |entes de cada curso; |» Relagdo de

o acesso a Cultura, para cada cursista um Kit brinde contendo: blusa, boné, bolsa em |» Nivel de satisfagéo |criancas e

ao Esporte e ao tecido personalizados (unissex) para os alunos do Curso. Na das criancas e jovens, [jovens

Lazer. dltima aula de cada turma ser&o distribuidos um kit lanche. em relagao a concludentes

»Contribuir para a Etapas da Ago: atividade. dos cursos;

sustentabilidade 1 -Planejamento da ag&o: ».M’a.terial

dos . 2- Mobilizagéo dos jovens; didatico;

empreendimentos , 3- Contratacao de profissional especializado que ira desenvolver a » Registro

enfatizando a atividade: fotografico;

importancia da 4- Realizagao dos cursos; » Relatério

manutengao das 5- Avaliago; Técnico

unidades Social.

habitacionais e
das areas comuns.

6- Elaboragao do Relatério Técnico Social.




PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - RESIDENCIAL CIDADE JARDIM — MODULO V

QUADRO DE AGOES

MOBILIZAGAO, ORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO SOCIAL

Demanda / L = . = Indicador de Meios de Indicador de
vulnerabilidade DRlctie AR AR EE R S SRS DA Processo Verificagao Resultado
» 36,1% da » Articular Politicas [19- Escolinha de » Publico Alvo: Criangas do Residencial Cidade Jardim. » N° de escolinhas » Convite; » Esporte
populagéo Publicas que Futebol. » Meta: 120 criangas. planejadas/ » Lista de disseminado para
reassentada no assegurem aos » % Minimo de participagdo para aprovagido: 80% das realizadas; frequéncia; fortalecimento das
Residencial beneficiarios os criancas. » N° de criancas » Relagdo das |relagbes
Cidade Jardim, servicos de » Ne atividade: 4 escolinhas com 30 criancas em cada. mobilizadas / criangas interpessoais.
encontra-se na  |Educag&o, Saude A periodicidade das escolinhas sera de 03 meses, com aulas 02  |Presentes; matriculadas; (» Criancas mais
faixa etaria de 07 |e Assisténcia dias por semana, cada aula com 1 hora de duragéo. Serdo » Numero de criangas |» Registro integradas aos
a 24 anos. Social, bem como entregues para cada aluno um kit contendo: colete esportivo de matriculadas/ fotografico; novos espagos
o acesso a Cultura, treinamento, calgdo, chuteiras de futebol de campo e meides de  |concludentes; » Relatorio habitacionais.
ao Esporte e ao futebol. » Nivel satisfagéo das | Técnico » Beneficiarios
Lazer. criangas, em relagdo |Social. apropriados das

»Contribuir para a
sustentabilidade
dos
empreendimentos ,
enfatizando a
importancia da
manutengao das
unidades
habitacionais e
das areas comuns.

Etapas da Agao:

1- Planejamento da agao;

2- Contratacao de profissional especializado que ira desenvolver a
atividade;

3- Mobilizagao de criangas;

4- Avaliagao;

5- Elaboragéo do Relatério Técnico Social.

a atividade;

areas de lazer do
Residencial.




PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - RESIDENCIAL CIDADE JARDIM — MODULO V

QUADRO DE AGOES

MOBILIZAGAO, ORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO SOCIAL

Demanda / AT - . = Indicador de Meios de Indicador de

vulnerabilidade DRlctie AR AR EE R S SRS DA Processo Verificagao Resultado

» 29,3 % da » Articular Politicas |20- Escolinha de » Publico Alvo: Criangas do Residencial Cidade Jardim. » N° de escolinhas » Convite; » Esporte
populagéo Publicas que Capoeira. » Meta: 40 criangas. planejadas/ » Lista de disseminado para
reassentada no assegurem aos » % Minimo de participagdo para aprovagio 80% das criangas. |realizadas; frequéncia; fortalecimento das
Residencial beneficiarios os » Ne atividade: 02 escolinhas com 20 criancas em cada. » N° de criangas » Relagéo da |relagbes
Cidade Jardim,  |servigos de A periodicidade das escolinhas sera de 03 meses, com aulas 02  [mobilizadas / criangas interpessoais;
encontra-se na Educagéo, Saude dias por semana, cada aula com 1 hora de durag&o. Serdo presentes; matriculadas; |» Criangas mais
faixa etaria de 5 a |e Assisténcia entregues para cada aluno um Kit brinde contendo: Camisa » Numero de criangas |» Registro integradas aos
15 anos; Social, bem como branca com identificacdo , calga com cord&o especifica para matriculadas/ fotografico; novos espagos
» Necessidade de |o acesso a Cultura, pratica de capoeira. Na tltima aula de cada turma ser&o concludentes; » Relatorio habitacionais;
ocupagéo de ao Esporte e ao distribuidos um kit lanche. » Nivel satisfagéo das | Técnico » Beneficiarios
forma positiva dos |Lazer. criangas, em relagdo |Social. apropriados das

espacos de
esporte e lazer
existentes no
Residencial.

»Contribuir para a
sustentabilidade
dos
empreendimentos ,
enfatizando a
importancia da
manutengao das
unidades
habitacionais e
das areas comuns.

Etapas da Agao:

1- Planejamento da agao;

2- Mobilizagao de criangas;

3- Contratagéo de profissional especializado que ira desenvolver a
atividade;

4- Avaliagao;

5- Elaboragéo do Relatério Técnico Social.

a atividade;

areas de lazer do
Residencial.




PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - RESIDENCIAL CIDADE JARDIM — MODULO V

QUADRO DE AGOES

MOBILIZAGAO, ORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO SOCIAL

Demanda / AT & . = Indicador de Meios de Indicador de
vulnerabilidade DRlctie AR AR EE R S SRS DA Processo Verificagao Resultado

» 29,3 % da » Articular Politicas |21- Escolinha de » Publico Alvo: Criangas do Residencial Cidade Jardim. » N° de escolinhas » Convite; » Esporte
populagéo Publicas que Danga » Meta: 120 criangas, adolescentes e/ou mulheres planejadas/ » Lista de disseminado para
reassentada no assegurem aos » % Minimo de participagdo para aprovagio: 80% das criangas. [realizadas; frequéncia; fortalecimento das
Residencial beneficiarios os » N° atividade: 04 escolinhas (ballet, jazz e zumba) com 30 » N° de criangas » Relagéo da |relagbes
Cidade Jardim, servigos de criangas, adolescentes e/ou mulheres em cada. mobilizadas / criangas interpessoais.
encontra-se na  |Educagéo, Saude A periodicidade das escolinhas sera de 03 meses, com aulas 02  |Presentes; matriculadas; (» Criancas mais
faixa etaria de 5 a |e Assisténcia dias por semana, cada aula com 1 hora de duragéo. Serdo » Numero de criangas |» Registro integradas aos
15 anos; Social, bem como entregues para cada aluna da Turma de Ballet um Kit brinde matriculadas/ fotografico; novos espagos
» Necessidade de |o acesso a Cultura, contendo: Collant , meia e sapatilha infantil especifico para ballet. |[concludentes; » Relatorio habitacionais.
ocupagéo de ao Esporte e ao Para as alunas da turma de jazz, sera entregue um kit contendo  |» Nivel satisfacao das | Técnico » Beneficiarios
forma positiva dos [Lazer. sapatilha botinha de jazz e blusa. Para as alunas da turma de criangas, em relagéo |Social. apropriados das
espagos de »Contribuir para a Zumba, sera entregue uma blusa. Na Ultima aula de cada turma |2 atividade; areas de lazer do
esporte e lazer sustentabilidade sera distribuido um kit lanche. Residencial.
existentes no dos Etapas da Agdo:

Residencial. empreendimentos, 1- Planejamento da ag&o;
gnfatizﬁandlo a 2- Mobilizagdo de criangas;
importancia da 3- Contratagéo de profissional especializado que ira desenvolver a
manutengao das atividade:
unidades 4- Avaliag&o;
habitacionais e 5- Elaboracg&o do Relatério Técnico Social.
das areas comuns.

» 29,3 % da » Articular Politicas |22- Oficina de » Publico Alvo: Criangas do Residencial Cidade Jardim. » N° de Oficinas » Convite; » Fortalecimento
populagéo Publicas que Contagao de » Meta: 150 criancas. planejadas/ » Relagéo das |das relagdes
reassentadano  |assegurem aos Historias Infantis.  |» % minimo de participagdo para aprovagdo: 70% das criangas. |realizadas; criangas interpessoais
Residencial beneficiarios os » N° atividade: 05 oficinas, com 30 criancas e duracdo de 1 hora |» N° de criangas presentes em |através da unido
Cidade Jardim, servigos de e 30 minutos cada. mobilizadas/ cada oficina; [do grupo pela
encontra-se na Educacgéo, Saude Nessa atividade a contaco de historias infantis sera realizada presentes; » Nivel de |» Livros; leitura.
faixa etaria de 5 a |e Assisténcia com fantoches e livros didaticos, destacando tematicas satisfagdo das » Registro » Beneficiarios
15 anos; Social, bem como relacionadas & Preservacdo do Meio Ambiente, Manutencdo dos ~ [Criancas em relagdo a (fotografico; apropriados das
» Necessidade de |o acesso a Cultura, Espacos Comuns e Historias de Identidade e Meméria da atividade. » Relatério areas de lazer do
ocupagao de ao Esporte e ao comunidade, para valorizagéo da histéria da comunidade. Para Técnico Residencial.
forma positiva dos |Lazer. Social.

espacgos de
esporte e lazer
existentes no
Residencial.

esta agao esta prevista a contratagdo de profissional com
experiéncia em contagao de histérias infantis.

Etapas da Agao:

1- Planejamento da acéo;

2- Articulagdo com a instituicao parceira;

3- Mobilizacao das criangas;

4- Realizagao das Oficinas;

5- Avaliagéao;

6- Elaboragao do Relatério Técnico Social.




enfatizando a
importancia da
manuteng¢ao das
unidades
habitacionais e
das areas comuns.

durante o periodo de suas agdes no PTS.

— Kit brinde individual contendo: Blusa, boné, bolsa em tecido
personalizados (unissex) .

Essa atividade devera envolver somente os beneficiarios que
possuam interesse pelo tema. Nas demais oficinas serédo
abordadas as tematicas de educagéo sanitaria e ambiental.
(Esta prevista a contratagdo de um educador ambiental)

Etapas da Acgao:

1- Planejamento da Agéo;

2- Mobilizagéo dos beneficiarios com apoio dos multiplicadores
ambientais;

3- Realizagao da oficina, com escolha do grupo de
multiplicadores ambientais do Residencial;

4- Avaliagao;

5- Elaboragéao do Relatério Técnico Social.

serem
multiplicadores
ambientais

» N° de
multiplicadores
ambientais
selecionados.

» Fragilidade nas|» Desenvolver 23- Oficina de » Publico Alvo: Beneficiarios do Residencial Cidade Jardim. » N° de oficinas » Convite; » Beneficiarios
praticas acdes de Educacgao » Meta: 200 beneficiarios. planejadas/ » Lista de mais apropriados
ambientalmente |Educacéo Sanitéaria e » % Minimo de participacéo para aprovagéo: 60% dos realizadas; frequéncia; |de praticas
sustentaveis. Sanitaria e Ambiental para  |Peneficiarios. N o ) » N° de »Relagdo  |saudaveis e

Ambiental, Escolha de 30 » N° atividade: 05 oficinas, com 40 benef.|0|a.r|os e'd.urag:ao de 1 (peneficiarios com o nome |ambientalmente

disseminando Multiplicadores hora e 30 minutos cada. Ao final das 2 primeiras oflcmas . mobilizados / dos sustentaveis.

praticas Ambientai deverdo ter sido selecionados 30 muItipIicadore§ ambientais, _ |presentes: multiplicador

ambientalmente mbientais. com perfil de lideranga, comunicagao, compromisso com o meio | o'\ es

.. ambiente e sentimento de pertenca. Tendo como atribuigdes: . o . .

sust.entav.els n.o garantir a preservagao da natureza e dos espagos comuns |nterv§ngoes € amble.ntals,

ReS|FienC|aI Cidade durante os servigos executados pela TS, além de contribuir para que§tlonamentos » Reglrsftro

Jardim. a conscientizacdo das pessoas quanto aos cuidados com o meio |realizados; fotografico;

»Contribuir para a ambiente, por meio de agbes a eles atribuidas no PTS. O » Nivel de » Relatdrio

sustentabilidade do participante selecionado recebera os seguintes beneficios: interesse dos Técnico

empreendimento , — Auxilio/bonificagdo mensal de R$ 200,00 (conforme ativ.47)  |beneficiarios em Social.




familias
reassentadas no
Residencial Cidade
Jardim.

lanches foi mensurada para atender os multiplicadores
ambientais e as criangas, que porventura, estiverem
presentes na Oficina com seus pais ou responsaveis).

Etapas da Acao:

1- Planejamento da agéo;

2- Articulagdo com a instituigdo parceira;

3- Mobilizagédo do grupo de multiplicadores;
4- Realizagao da oficina

6- Elaboragao do Relatério Técnico Social.

multiplicadores.

Demandal/vulne . L. ~ . ~ Indicador de Meios de Indicador de
rabilidade RRjStie Agao g R Processo Verificagao Resultado

» Fragilidade nas|» Desenvolver 24- Oficinas de » Publico Alvo/Meta: 100% do grupo de multiplicadores |» N° de » Convite; »Beneficiarios
praticas acdes de Formacgao de selecionados na reunido anterior (30 multiplicadores) multiplicadores » Oficio; mais apropriados
ambientalmente [Educacgéo Multiplicadores  [» % Minimo de participacao para aprovacao: 60% do mobilizados / » Lista de de préticas
sustentaveis. Sanitaria e Ambientais. grupo selecionado na reunido anterior. presentes; frequéncia; |saudaveis

Ambiental, » N° atividade: 02 oficinas, com 30 multiplicadores » N° de parcerias  |» Relagdo  |ambientalmente

disseminando ambientais e duracéo de 2 horas. Serao trabalhadas nessa |estabelecidas; com o nome |sustentaveis.

praticas atividade as seguintes tematicas: o conceito dos 3 R » N° de dos

ambientalmente (Reduzir, Reutilizar e Reciclar); consumo consciente de  |intervengdes e multiplicador

sustentaveis no agua e energia; destinagdo e acondicionamento do lixo questionamentos |es

Residencial Cidade doméstico. Essas atividades serdo realizadas realizados; ambientais;

Jardim. preferencialmente com parceria com a Sema ou outro » Nivel de » Registro

» Fortalecer o 6rgao que trabalhe com a questao ambiental.  (Esta satisfagdo dos fotografico;

processo de prevista para essa atividade a Contratagdo de um beneficiarios em  |» Relatorio

mobilizagdo social Educador Ambiental para execucéo da atividade, e, um relacéo a Técnico

€ organizagao Recreador para realizar atividades de pinturas com as constitui¢ao do Social.

comunitaria das criangas presentes) Obs: a quantidade de cadeiras e grupo de




Demandalvulne L. ~ . = Indicador de Meios de Indicador de
rabilidade RRjStie Agao g R Processo Verificagao Resultado
» Fragilidade nas|» Desenvolver 25- Campanha » Publico Alvo/Meta: 55 articuladores comunitarios, 30 » N° de » Convite; » Melhor
praticas de acles de Educativa para a multiplicadores ambientais e 8 atores sociais articuladores » Oficio; destinagdo do
destinacéo e Educacéo Coleta Seletiva de | % Minimo de participagao para aprovagédo: 60% do grupo  (comunitarios » Registro  |lixo doméstico
acondicionament |Sanitaria e Lixo. de multiplicadores ambientais, 60% dos articuladores presentes; fotografico; |no processo de
o do lixo Ambiental, comunitarios e 60% dos atores sociais por atividade. » N° de » Relatério  |reciclagem e
doméstico disseminando » N° atl_Vlldades: 0? Campanhas, com gluragao de 2 horaS_Cada- multiplicadores Técnico preservagao
produzido pelas |praticas I’Ess~a atividade sera reallzad'alpreferenmalmente em parceria Com| .\ woioie Social. ambiental.
familias ambientalmente 6rgaos que desenvol\(am atividades de'c'upho amb'lerjtal, com o mobilizados/
A envolvimento dos articuladores comunitarios, multiplicadores

reas.sentqdas no sust.entav.els n.o ambientais e atores sociais. Na primeira Campanha Educativa, presentes;
Residencial Residencial Cidade sera realizada uma palestra com o educador ambiental na qual | N° de
Cidade Jardim. |Jardim. sera abordada sobre o que ¢ coleta seletiva do lixo e sua beneficiarios

» Contribuir para a importancia. Ja, na segunda Campanha Educativa, serdo mobilizados/

sustentabilidade distribuidas ou sorteadas entre os participantes 90 lixeiras presentes;

dos
empreendimentos,
enfatizando a
importancia da
manuteng¢ao das
unidades
habitacionais e
das areas comuns.

retangulares com pedal (1 lixeira por familia).

Obs 1: Nas 2 Campanhas serao distribuidas Cartilhas
Educativas para o publico presente . Obs 2: Esta previsto
para esta atividade a contratacdo de um educador ambiental.

Etapas da Acgao:

1 - Planejamento da acao;

2- Articulacdo com a instituicao parceira;
3- Realizacdo da campanha;

4- Avaliagao;

5- Elaboragéao do Relatério Técnico Social.

» N° de campanhas
planejadas/
realizadas;

» Nivel satisfacéo
dos beneficiarios
em relagao a
atividade.




Demanda/vulne

Objetivo

Acao

Metodologia/Etapas da Acao

Indicador de

Meios de

Indicador de

Residencial Cidade
Jardim.

Etapas da Ac¢ao:

1- Planejamento da ag&o;

2- Articulagdo com a instituigdo parceira;

3- Mobilizagao dos beneficiarios; (através do uso do carro
de som)

4- Realizagdo da atividade, com distribuicdo de material
informativo;

5- Avaliagéo.

6- Elaboragao do Relatério Técnico Social.

» Nivel satisfacéo
dos beneficiarios
em relagao a
atividade.

rabilidade Processo Verificagao Resultado

» Alta incidéncia |» Desenvolver 26 - Campanha |» Publico Alvo/Meta: 55 articuladores comunitarios, 30 [» N° de » Convite; » Melhoria das
de Dengue no acdes de de Combate e multiplicadores ambientais, 55 pequenos articuladores e 8 |articuladores » Oficio; condigcdes de
Municipio de Educagéo Prevencgéo a atores sociais comunitarios »Material ~ |saude da
Fortaleza. Sanitaria e Dengue. » % Minimo de participagdo para aprovagao: 60% do |mobilizados/ informativo  |populagéo

Ambiental, grupo de multiplicadores ambientais, 60% dos presentes; distribuido; beneficiaria.

disseminando articuladores comunitarios, 60% dos pequenos » N° de »Registro

praticas articuladores e 60% dos atores sociais por atividade. multiplicadores fotografico;

ambientalmente » N° atividades: 01 campanha, com duragéo de 2 horas. |ambientais »Relatério

sustentaveis no Essa atividade sera realizada em parceria com o Posto de |Mobilizados/ Tecnico

Residencial Cidade Saude do José Walter ou outras entidades que compdem o|Presentes; Social.

Jardim. servigo de salde publica. Ao final do evento, deve ser » N° de

» Fortalecer o realizado um cortejo com todos os participantes, nas vias |Peneficiarios

processo de internas (nos 3 condominios e seus blocos) do Residencial |Mobilizados/

mobilizagao social Cidade Jardim juntamente um grupo artistico com presentes;

e organizacéo instrumentos musicais, objetivando chamar a atengdo de  |» N°de

comunitaria das forma Iudica e educativa, para o enfrentamento do Campanhas

familias problema com a distribui¢do de folders informativos. planejadas/

reassentadas no realizadas;




execucgao da atividade esta prevista a Contratagdo de um
Facilitador/Palestrante. Para as criangas, esta prevista a
Contratagdo de um recreador.

Etapas da Agao:

1- Planejamento da agéo;

2- Articulagdo com as instituicdes parceiras;
3- Mobilizagao dos beneficiarios;

4- Realizagao das Oficinas;

5- Avaliacao;

6- Elaboragao do Relatério Técnico Social.

satisfagdo dos
beneficiarios em
relagao a atividade.

Demandalvulne L. ~ . = Indicador de Meios de Indicador de
rabilidade RRjStie Agao g R Processo Verificagao Resultado

» Fragilidade na |» Articular 27- Oficina para |» Publico Alvo: Beneficiarios do Residencial Cidade » N° de oficinas » Convite; » Melhoria das
prevengao da Politicas Publicas [Educagdo em Jardim. planejadas/ » Oficios; condigbes de
saude da familia. |que assegurem  |Saude e Bem » Meta: 90 beneficiarios. realizadas; » Listade |saude da

aos beneficiarios  |Estar. » % Minimo de participagdo: 70% dos beneficiarios. » N° de frequéncia; |populagéo

0s servigos de » N° atividade: 03 Oficinas, com 30 beneficiarios e beneficiarios » Material beneficiaria.

educagéo, saude e duragéo 02 horas cada. mobilizados/ informativo;

assisténcia social, Essa atividade sera realizada em parceria com o Posto de |Presentes; » Registro

bem como o direito Salde do José Walter e o Gonzaguinha do José Walter, |» N° de instituicdes |fotografico;

a cultura, ao UPA e CAPS. Serao abordadas as seguintes tematicas: ~ [Parceiras » Relatorio

esporte e ao lazer. a)Saude da Crianga e do Idoso;b) Vacinagdo e saude da  |envolvidas na Teécnico

mulher; c) IST/AIDS/ Alcool e outras drogas. Para atividade; Social.
» Nivel de




Demandal/vulne . L. ~ . ~ Indicador de Meios de Indicador de
rabilidade RRjStie Agao g R Processo Verificagao Resultado

» 41,16% da » Desenvolver 28- Campanhas |» Publico Alvo: Criangas do Residencial Cidade Jardim. |» N° apresentagbes|» Convite; » Criangas do
populagéo acobes de Educativas sobre |» Meta: 150 criancas. planejadas/ » Oficio; Residencial mais
reassentada no |Educagao o uso racional da |» % Minimo de participagdo para aprovagio: 80% das |realizadas; » Relagédo  |conscientes no
Residencial Sanitaria e agua com criangas. » N° de criangas das criangas [uso racional da
Cidade Jardim  [Ambiental, apresentagdo do |» N° atividade: 03 apresentagdes, com 50 criangas e mobilizadas/ presentes; |agua;
encontra-se na [disseminando Teatro de duracdo de 2 horas. Essa atividade sera realizada em presentes; » Material » Beneficiarios
faixa etaria de 0 |praticas Bonecos da parceria com a CAGECE (apresentagdo do Teatro de » Nivel de informativo |apropriados das
a 15 anos. ambientalmente Cagece. Boneco), proporcionando as criangas do Residencial, interesse dos distribuido; |areas de lazer do

sustentaveis no informagﬁes sobre a conscientizacio e uso racional da multiplicadores » Registro Residencial.

Residencial Cidade agua. Sera distribuido um kit brinde: pipoca,bombom, ambientais em fotografico;

Jardim. pirulito, lapis de cor e livros de colorir. participar da » Relatdrio

» Contribuir para a mobilizagdo das Técnico

sustentabilidade Etapas da Agao: criangas; Social.

dos 1- Planejamento da ag&o; » Nivel de

empreendimentos , 2- Articulag&o com a instituigdo parceira; satisfacédo das

enfatizando a 3- Mobilizagéo das criangas com ajuda dos multiplicadores |Criancas em

importancia da
manuteng¢ao das
unidades
habitacionais e
das areas comuns.

ambientais e dos Pequenos Articuladores;

4- Realizagdo da Apresentacdo do Teatro de Bonecos;
5- Avaliacao;

6- Elaboragao do Relatério Técnico Social.

relagao a atividade.




Demanda/vulne

Indicador de

Meios de

Indicador de

rabilidade RRjStie Agao g R Processo Verificagao Resultado
» 41,16% da » Articular 29- Oficina de » Publico Alvo: Criangas e adolescentes do Residencial |» N° de oficinas » Convite; » Melhoria das
populagéo Politicas Publicas |higiene bucale |Cidade Jardim. planejadas/ » Lista de condigbes de
reassentada no [que assegurem cuidados com a |» Meta: 180 criangas e adolescentes realizadas; frequéncia; [saude das
Residencial aos beneficiarios |[satide das » % Minimo de participagdo para aprovagio: 80% das |» N° de criangas » Registro criangas do
Cidade Jardim |os servigos de criangas. criancas e adolescentes. mobilizadas/ fotografico; |Residencial.
encontra-se na  |Educagéo, Saude » N° atividade: 06 oficinas com 30 criangas e presentes; » Relatério
faixa etaria de 0 |e Assisténcia adolescentes em cada. » N° de kits Tecnico
a 15 anos. Social, bem como Essa atividade sera realizada preferencialmente em distribuidos; Social.
» Necessidade o direito a Cultura, parceria com a unidade de satde do territrio e com o » Nivel de
de ocupagao de |ao Esporte e a0 Centro de Especialidades Odontolégicas- CEO ou outros ~ |Satisfagéo das
forma positiva |Lazer. parceiros que exercem agdes correlatas. Seréo criangas.

dos espacos de
esporte e lazer
existentes no
Residencial.

abordadas tematicas relacionadas a higiene bucal e
corporal. As criancas e adolescentes participantes
receberdo um kit contendo os seguintes itens: 01 sabonete,
01 shampoo, 01 escova dental e creme dental. Esta
previsto a distribuicdo de lanche ao final de cada oficina.

Etapas da Ac¢ao:

1- Planejamento da agéo;

2- Mobilizagao de criangas;

3- Articulagdo com as instituicdes parceiras;

4- Realizagao da oficina, com distribuigéo dos kits;
5- Avaliacao;

6- Elaboragao do Relatério Técnico Social.




Demandal/vulne . L. ~ . ~ Indicador de Meios de Indicador de
rabilidade RRjStie Agao g R Processo Verificagao Resultado
» Necessidade [» Desenvolver 30 - Oficina de » Publico Alvo/Meta: 100% dos Pequenos Articuladores |» N° de oficinas » Convite; » Moradores do
de arborizacdo e (acGes de Sensibilizagao (55) e 100% dos multiplicadores ambientais (30 planejadas / » Lista de Residencial mais
conservacao das [Educacao para Plantagdo de |multiplicadores), 100% dos Articuladores Comunitarios (55)|realizadas; frequéncia; |envolvidos e
mudas que serdo|Sanitaria e Mudas e e 25 Beneficiarios interessados na pauta; » N°de dos » Mudas de |conscientes na
plantadas no Ambiental, Conservagio das |» % Minimo de participagdo para aprovacéo: 60% do pequenos arvores; preservagao do
Residencial. disseminando Aeas Verdes no |publico alvo. articuladores » Material Meio Ambiente.
praticas Residencial » N° atividade: 04 oficinas, com 27 participantes cada, mobilizados e informativo
ambientalmente interessados na pauta com duragéo de 3 horas cada. multiplicadores distribuido;
sustentaveis no Nessa atividade sera abordada de forma ludica os presentes; » Registro
Residencial Cidade contetdos das agendas azul( agua), verde(fauna, flora),  |» Nivel de fotografico;
Jardim. cinza(poluigdo) e amarela (aquecimento global) através da |interesse dos » Relatdrio
contratagdo de um educador ambiental. Plantacdo de 4 multiplicadores Técnico
mudas por bloco, totalizando 220 mudas em todo o ambientais em Social.
residencial. Cada multiplicador com a ajuda do pequeno  |participar da
articulador, devera se responsabilizar pelos cuidados com |mobilizagéo das
as mudas plantadas no residencial, e para tal devera criangas;

contar com o apoio de todo o bloco. Os participantes
receberdo um kit contendo os seguintes itens: 01 pa de
jardim, regador plastico (7 litros) e adubo organico. Esta
previsto a distribuicdo de lanche e agua ao final de cada
oficina.

Etapas da Ac¢ao:

1- Planejamento da agéo;

2- Mobilizagdo dos multiplicadores ambientais;
3 -Mobilizagédo dos Pequenos Articuladores;

4 - Realizagao da oficina e plantagdo de mudas;
5 - Avaliacao;

6- Elaboragao do Relatério Técnico Social.

» N° de mudas
plantadas/ numero
de arvores
conservadas;

» Nivel de
satisfagdo dos
beneficiarios.




e convite porta a porta)

4- Realizagdo da campanha;

5- Avaliacao;

6- Elaboragao do Relatério Técnico Social.

satisfagdo dos
beneficiarios em
relagao a
campanha.

Demandalvulne L. ~ . = Indicador de Meios de Indicador de
rabilidade RRjStie Agdo g R Processo Verificagao Resultado
» Insergao de » Desenvolver 31- Campanha de |» Publico Alvo: 100% dos beneficiarios » N° de » Convite; » Melhoria das
animais acdes de Vacinagao dos Meta: 10% dos beneficiarios (88 animais). beneficiarios » Lista de condicdes de
domesticos no  |Educagéo Animais » % Minimo de participagdo para aprovagao: 50% das |mobilizados/presen |frequéncia; |saude da
novo espago Sanitaria e Domeésticos. familias do Residencial Cidade Jardim ( 44 animais) tes; » Material  |populagéo
habitacional. Ambiental, » N° atividade: 01 campanha. » N° de animais informativo  |beneficiaria e
disseminando Essa atividade sera realizada em parceria com o Centro de|domesticos distribuido;  |dos seus animais
praticas Zoonose do Municipio de Fortaleza ou entidades afins. vacinados; » Registro  |domeésticos.
ambientalmente » Nivel de fotografico;
sustentaveis no Etapas da agio: interesse da » Relatorio
Residencial Cidade 1- Planejamento da ac3o; instituicdo parceira |Técnico
Jardim. 2- Articulagéo com a instituiio parceira; na realizagdo da  |Social.
3- Mobilizagdo dos beneficiarios;(através de carro de som |atividade;
» Nivel de




renda.

Os cursos deveréo ser realizados por Instituigdo com
elevada experiéncia na area de Treinamento e
Capacitagéo, que fornecera a logistica necessaria para
a realizagao dos cursos incluindo: material didatico,
transporte, lanche, insumos necessarios e certificado.
Sera disponibilizado a cada cursista um Auxilio
Financeiro no valor de R$ 200,00, que sera pago pela
Empresa executora do TTS através de PIX em conta
bancaria do beneficiario, condicionado a frequéncia
minima exigida pela Instituigdo realizadora do Curso e
recebimento do Certificado de conclusédo. Cada
concludente recebera um Kit contendo: Blusa, boné,
bolsa em tecido personalizados (unissex) para os alunos
do curso.  Esta previsto recurso para aluguel de
espago para realizagao do Curso.

Etapas da Agao

1 - Planejamento/Logistica para realizagdo do Curso;
2- Contratagao da empresa especializada na area de
qualificagao/capacitagao profissional;

3- Mobilizagdo dos beneficiarios;

4- Formacgéo das turmas;

5- Realizagao dos cursos;

6- Avaliacao;

7- Elaboragéo do Relatério Técnico Social.

formadas;

» N° de
beneficiarios
matriculados/concl
udente

» Nivel de
satisfagédo dos
beneficiarios em
relacdo ao curso;

declarando o
recebimento do
vale transporte,
lanche e auxilio
financeiro)

» Relagao dos
beneficiarios
matriculados;

» Lista de
frequéncia;

» Relagao dos
beneficiarios
concludentes;
» Certificados;
» Registro
fotografico;

» Relatério
Técnico Social.

QUADRO DE AGOES
DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

Demandal/vulner . ~ . ~ Indicador de Meios de Indicador de

abilidade SRIStiC Agdo LU T 3G LY Processo Verificagao Resultado
» Apenas 7,4 % |» Incentivar a 32- Curso de » Publico Alvo: Beneficiarios do Residencial. » N° de » Convite; » Ampliagdo de
dos beneficiarios |qualificacdo e Qualificagdo em |» Meta: 40 beneficiarios. beneficiarios » |U5trum'§nta| oportunidades
encontram-se formacgéo Manicure e » % Minimo de participagdo para aprovacao: 80% da |mobilizados de inscrigao; para o
inseridos no profissional para  |Pedicure. meta. /matriculados; » Instrumental a (i, cremento na
mercado formal |viabilizar a geraco » N° atividades: 02 cursos, com 20 beneficiarios e » N° de turmas Selr azs'nach?, _ |renda familiar.
de trabalho do trabalho e carga horaria de 40 horas cada. planejadas/ pelo beneticiario




QUADRO DE AGOES

DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

inseridos no
mercado formal
de trabalho

profissional para
viabilizar a geragao
do trabalho e
renda.

beneficiarios.

» N° atividades: 01 curso, com 20 beneficiarios por
curso e carga horaria de 40 horas.

O curso devera ser realizado por Instituicdo com elevada
experiéncia na area de Treinamento e Capacitagao, que
fornecera a logistica necessaria para a realizagdo dos
cursos incluido: material didatico, transporte, lanche,
insumos necessarios e certificado.

Sera disponibilizado a cada cursista um Auxilio
Financeiro no valor de R$ 200,00, que sera pago pela
Empresa executora do TTS através de PIX em conta
bancaria do beneficiario, condicionado a frequencia
minima exigida pela Instituigdo realizadora do Curso e
recebimento do Certificado de conclusédo. Cada
concludente recebera um Kit contendo: Blusa, boné,
bolsa em tecido personalizados (unissex) para os alunos
do curso.  Esta previsto recurso para aluguel de
espago para realizagao do Curso.

Etapas da acao

1 - Planejamento/Logistica para realizagao do Curso;

2- Contratagao da empresa especializada na area de
qualificagdo/capacitagéo profissional;

3- Mobilizacao dos beneficiarios;

4- Formacéo das turmas;

5- Realizagao dos cursos;

6- Avaliacao;

7- Elaboragao doRelatério Técnico Social.

/matriculados;

» N° de turmas
planejadas/
formadas;

» N° de
beneficiarios
matriculados/concl
udente

» Nivel de
satisfagédo dos
beneficiarios em
relacdo ao curso;

» Instrumental
a ser assinado
pelo
beneficiario
declarando o
recebimento do
vale transporte,
lanche e auxilio
financeiro)

» Relacdo dos
beneficiarios
matriculados;

» Lista de
frequéncia;

» Relacdo dos
beneficiarios
concludentes;
» Certificados;
» Registro
fotografico;

» Relatoério
Técnico Social.

Demandal/vulner . . ~ . ~ Indicador de Meios de Indicador de
abilidade SRIStiC Agdo LU T 3G LY Processo Verificagao Resultado
» Apenas 7,4 % |» Incentivar a 33- Curso de » Publico Alvo: Beneficiarios do Residencial. » N° de » Convite; » Ampliagao de
dos beneficiarios [qualificacéo e Qualificagcdo em |» Meta: 20 beneficiarios. beneficiarios » Instrumental |oportunidades
encontram-se formacao Depilagao. » % Minimo de participagao para aprovagao: 80% dos |mobilizados de inscrigéo; para o

incremento na
renda familiar.




QUADRO DE AGOES

DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

inseridos no
mercado formal
de trabalho

profissional para
viabilizar a geracéo
do trabalho e
renda.

beneficiarios.

» N° atividades: 01 curso, com 20 beneficiarios por curso e
carga horaria de 40 horas.

O curso devera ser realizado por Instituicdo com elevada
experiéncia na area de Treinamento e Capacitagao, que
fornecera a logistica necessaria para a realizagéo dos cursos
incluido: material didatico, transporte, lanche, insumos
necessarios e certificado.

Sera disponibilizado a cada cursista um Auxilio Financeiro
no valor de R$ 200,00, que sera pago pela Empresa
executora do TTS através de PIX em conta bancaria do
beneficiario, condicionado a frequencia minima exigida pela
Instituicdo realizadora do Curso e recebimento do Certificado
de conclusdo. Cada concludente recebera um Kit contendo:
Blusa, boné, bolsa em tecido personalizados (unissex) para
os alunos do curso.  Esta previsto recurso para aluguel de
espaco para realizagdo do Curso.

Etapas da Acao

1 - Planejamento/Logistica para realizagéo do Curso;

2- Contratagdo da empresa especializada na area de
qualificagdo/capacitagéo profissional;

3- Mobilizagéo dos beneficiarios;

4- Formacgao das turmas;

5- Realizacdo dos cursos;

6- Avaliacao;

7- Elaboracéo do Relatério Técnico Social.

/matriculados;

» Numero de
turmas planejadas/
formadas;

» Numero de
beneficiarios
matriculados/concl
udente

» Nivel de
satisfagédo dos
beneficiarios em
relacdo ao curso;

» Instrumental a
ser assinado
pelo beneficiario
declarando o
recebimento do
vale transporte,
lanche e auxilio
financeiro)

» Relagao dos
beneficiarios
matriculados;

» Lista de
frequéncia;

» Relagao dos
beneficiarios
concludentes;

» Certificados;
» Registro
fotografico;

» Relatério
Técnico Social.

Demandal/vulner . . ~ . ~ Indicador de Meios de Indicador de
abilidade SRIStiC Agdo LU T 3G LY Processo Verificagao Resultado
» Apenas 7,4 % |» Incentivar a 34- Curso Basico |» Publico Alvo: Beneficiarios do Residencial Cidade Jardim. |» Numero de » Convite; » Ampliagéo de
dos beneficiarios |qualificacéo e de Design de » Meta: 20 beneficiarios. beneficiarios » Instrumental  |oportunidades
encontram-se  |formagao Sobrancelhas. » % Minimo de participagdo para aprovagédo: 80% dos  |mobilizados de inscricdo;  |para o

incremento na
renda familiar.




inseridos no
mercado formal
de trabalho

profissional para
viabilizar a geragéo
do trabalho e
renda.

Escova

beneficiarios.

» N° atividades: 02 cursos, com 20 beneficiarios e carga
horaria de 40 horas cada.

Os cursos deverao ser realizados por Instituicdo com elevada
experiéncia na area de Treinamento e Capacitagao, que

fornecera a logistica necessaria para a realizagéo dos cursos

incluindo: material didatico, transporte, lanche, insumos
necessarios e certificado. Sera
disponibilizado a cada cursista um Auxilio Financeiro no
valor de R$ 200,00, que sera pago pela Empresa executora
do TTS através de PIX em conta bancaria do beneficiario,
condicionado a frequencia minima exigida pela Instituigao
realizadora do Curso e recebimento do Certificado de
conclusdo. Cada concludente recebera um Kit contendo:
Blusa, boné, bolsa em tecido personalizados (unissex) para
os alunos do curso.  Esta previsto recurso para aluguel de
espaco para realizagdo do Curso.

Etapas da Acao

1 - Planejamento/Logistica para realizagédo do Curso;

2- Contratagdo da empresa especializada na area de
qualificagdo/capacitagéo profissional;

3- Mobilizagéo dos beneficiarios;

4- Formacgao das turmas;

5- Realizacdo dos cursos;

6- Avaliacao;

7- Elaboracéo do Relatério Técnico Social.

/matriculados;

» N° de turmas
planejadas/
formadas;

» N° de
beneficiarios
matriculados/concl
udente

» Nivel de
satisfagédo dos
beneficiarios em
relacdo ao curso;

» Instrumental
a ser assinado
pelo
beneficiario
declarando o
recebimento do
vale transporte,
lanche e auxilio
financeiro)

» Relacdo dos
beneficiarios
matriculados;

» Lista de
frequéncia;

» Relacdo dos
beneficiarios
concludentes;
» Certificados;
» Registro
fotografico;

» Relatoério
Técnico Social.

QUADRO DE AGOES
DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO
Demandal/vulner . . ~ . ~ Indicador de Meios de Indicador de
abilidade SRIStiC Agdo LU T 3G LY Processo Verificagao Resultado
» Apenas 7,4 % |» Incentivar a 35- Curso de » Publico Alvo: Beneficiarios do Residencial. » N° de » Convite; » Ampliagéo de
dos beneficiarios [qualificagdo e Corte de Cabelo |» Meta: 40 beneficiarios. beneficiarios » Instrumental |oportunidades
encontram-se formagao Feminino com » % Minimo de participagao para aprovagao: 80% dos mobilizados de inscrigdo; |para o

incremento na
renda familiar.




QUADRO DE AGOES

DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

inseridos no
mercado formal
de trabalho

profissional para
viabilizar a geragao
do trabalho e
renda.

Masculino.

beneficiarios.

» N° atividades: 01 curso, com 20 beneficiarios por
curso e carga horaria de 40 horas.

O curso devera ser realizado por Instituicdo com elevada
experiéncia na area de Treinamento e Capacitagao, que
fornecera a logistica necessaria para a realizagdo dos
cursos incluido: material didatico, transporte, lanche,
insumos necessarios e certificado.

Sera disponibilizado a cada cursista um Auxilio
Financeiro no valor de R$ 200,00, que sera pago pela
Empresa executora do TTS através de PIX em conta
bancaria do beneficiario, condicionado a frequencia
minima exigida pela Instituigdo realizadora do Curso e
recebimento do Certificado de conclusédo. Cada
concludente recebera um Kit contendo: Blusa, boné,
bolsa em tecido personalizados (unissex) para os alunos
do curso.  Esta previsto recurso para aluguel de
espago para realizagao do Curso.

Etapas da acao

1 - Planejamento/Logistica para realizagao do Curso;

2- Contratagao da empresa especializada na area de
qualificagdo/capacitagéo profissional;

3- Mobilizacao dos beneficiarios;

4- Formacéo das turmas;

5- Realizagao dos cursos;

6- Avaliacao;

7- Elaboragao doRelatério Técnico Social.

/matriculados;

» N° de turmas
planejadas/
formadas;

» N° de
beneficiarios
matriculados/concl
udente

» Nivel de
satisfagédo dos
beneficiarios em
relacdo ao curso;

» Instrumental
a ser assinado
pelo
beneficiario
declarando o
recebimento do
vale transporte,
lanche e auxilio
financeiro)

» Relacdo dos
beneficiarios
matriculados;

» Lista de
frequéncia;

» Relacdo dos
beneficiarios
concludentes;
» Certificados;
» Registro
fotografico;

» Relatoério
Técnico Social.

Demandal/vulner . . ~ . ~ Indicador de Meios de Indicador de
abilidade SRIStiC Agdo LU T 3G LY Processo Verificagao Resultado
» Apenas 7,4 % |» Incentivar a 36- Curso de » Publico Alvo: Beneficiarios do Residencial. » N° de » Convite; » Ampliagao de
dos beneficiarios [qualificacéo e Barbeiro com » Meta: 20 beneficiarios. beneficiarios » Instrumental |oportunidades
encontram-se formacao Corte de Cabelo |» % Minimo de participagao para aprovacgao: 80% dos |mobilizados de inscricao; para o

incremento na
renda familiar.




experiéncia na area de Treinamento e Capacitagao, que
fornecera a logistica necessaria para a realizagéo dos cursos
incluido: material didatico, transporte, lanche, insumos
necessarios e certificado.

Sera disponibilizado a cada cursista um Auxilio Financeiro
no valor de R$ 200,00, que sera pago pela Empresa
executora do TTS através de PIX em conta bancaria do
beneficiario, condicionado a frequencia minima exigida pela
Instituicdo realizadora do Curso e recebimento do Certificado
de conclusdo. Cada concludente recebera um Kit contendo:
Blusa, boné, bolsa em tecido personalizados (unissex) para
os alunos do curso.  Esta previsto recurso para aluguel de
espaco para realizagdo do Curso.

Etapas da Acao

1 - Planejamento/Logistica para realizagéo do Curso;
2- Contratagao da empresa especializada na area de
qualificagdo/capacitagéo profissional;

3- Mobilizagéo dos beneficiarios;

4- Formacgao das turmas;

5- Realizacgdo dos cursos;

6- Avaliagao;

Z Elaharacan daDRalatArin TAcnicen Qacial

»N° de beneficiarios
matriculados/concl
udente

» Nivel de
satisfagédo dos
beneficiarios em
relagdo ao curso;

declarando o
recebimento do
vale transporte,
lanche e
Auxilio
Financeiro)

» Relacdo dos
beneficiarios
matriculados;

» Lista de
frequéncia;

» Relacdo dos
beneficiarios
concludentes;
» Certificados;
» Registro
fotografico;

» Relatoério
Técnico Social.

QUADRO DE AGOES
DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

Demandal/vulner . . ~ . ~ Indicador de Meios de Indicador de

abilidade SRIStiC Agdo LU T 3G LY Processo Verificagao Resultado
» Apenas 7,4 % |» Incentivar a 37-Curso de » Publico Alvo: Beneficiarios do Residencial. » N° de » Convite; » Ampliagéo de
dos beneficiarios |qualificacéo e Cuidador de » Meta: 40 beneficiarios. beneficiarios » Instrumental |oportunidades
encontram-se formagéo Idosos e de » % Minimo de participacao para aprovagao: 80% dos mobilizados de inscrigdo; |para o
inseridos no profissional para  |pessoas com beneficiarios. /matriculados; » Instrumental |incremento na
mercado formal |viabilizar a geragéo |deficiéncia » N° atividades: 02 cursos, com 20 beneficiarios por curso e |, N° de turmas a ser assinado |renda familiar.
de trabalho do trabalho e carga horaria de~40 horas gada. o planejadas/ pelo

renda. Os cursos deverao ser realizados por Instituicdo com elevada formadas: beneficiario




QUADRO DE AGOES

DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

inseridos no
mercado formal
de trabalho

profissional para
viabilizar a geragao
do trabalho e
renda.

beneficiarios

» N° atividades: 02 cursos, com 20 beneficiarios por
curso e carga horaria de 40 horas.

Os cursos deveréo ser realizados por Instituigdo com
elevada experiéncia na area de Treinamento e
Capacitagéo, que fornecera a logistica necessaria para
a realizagao dos cursos incluido: material didatico,
transporte, lanche, insumos necessarios e certificado.
Sera disponibilizado a cada cursista um Auxilio
Financeiro no valor de R$ 200,00, que sera pago pela
Empresa executora do TTS através de PIX em conta
bancaria do beneficiario, condicionado a frequencia
minima exigida pela Instituigdo realizadora do Curso e
recebimento do Certificado de conclusdo. Cada
concludente recebera um Kit contendo: Blusa, boné,
bolsa em tecido personalizados (unissex) para os alunos
do curso.  Esta previsto recurso para aluguel de
espago para realizagao do Curso.

Etapas da Agao;

1 - Planejamento/Logistica para realizagdo do Curso;
2- Contratagao da empresa especializada na area de
qualificagao/capacitagao profissional;

3- Mobilizagdo dos beneficiarios;

4- Formacgéo das turmas;

5- Realizagao dos cursos;

6- Avaliacao;

7- Elaboragéo doRelatério Técnico Social.

/matriculados;

» N° de turmas
planejadas/
formadas;

» N° de
beneficiarios
matriculados/concl
udentes;

» Nivel de
satisfagdo dos
beneficiarios em
relagdo ao curso;

» Instrumental
a ser assinado
pelo
beneficiario
declarando o
recebimento do
vale transporte,
lanche e auxilio
financeiro)

» Relacdo dos
beneficiarios
matriculados;

» Lista de
frequéncia;

» Relacdo dos
beneficiarios
concludentes;
» Certificados;
» Registro
fotografico;

» Relatoério
Técnico Social.

Demandal/vulner . . ~ . ~ Indicador de Meios de Indicador de
abilidade SRIStiC Agdo LU T 3G LY Processo Verificagao Resultado
» Apenas 7,4 % | » Incentivar a 38- Curso de » Publico Alvo: Beneficiarios do Residencial. » N° de » Convite; » Ampliagao de
dos beneficiarios [qualificacéo e Qualificagcdo em |» Meta: 40 beneficiarios. beneficiarios » Instrumental |oportunidades
encontram-se formacao Doces e Salgados. |» % Minimo de participagao para aprovagao: 80% dos |mobilizados de inscricao; para o

incremento na
renda familiar.




QUADRO DE AGOES

DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

inseridos no
mercado formal
de trabalho

profissional para
viabilizar a geracéo
do trabalho e
renda.

beneficiarios.

» N° atividades: 05 cursos, com 20 beneficiarios e carga
horaria de 40 horas cada.

Os cursos deveréo ser realizados por Instituigdo com
elevada experiéncia na area de Treinamento e
Capacitagéo, que fornecera a logistica necessaria para
a realizagao dos cursos incluido: material didatico,
transporte, lanche, insumos necessarios e certificado.
Sera disponibilizado a cada cursista um Auxilio
Financeiro no valor de R$ 200,00, que sera pago pela
Empresa executora do TTS através de PIX em conta
bancaria do beneficiario, condicionado a frequencia
minima exigida pela Instituigdo realizadora do Curso e
recebimento do Certificado de conclusédo. Cada
concludente recebera um Kit contendo: Blusa, boné,
bolsa em tecido personalizados (unissex) para os alunos
do curso.  Esta previsto recurso para aluguel de
espago para realizagao do Curso.

Etapas da Agao

1- Planejamento/Logistica para realizagédo do Curso;

2- Contratagao da empresa especializada na area de
qualificagao/capacitagao profissional;

3- Mobilizacao dos beneficiarios;

4- Formacgéo das turmas;

5- Realizagao dos cursos;

6- Avaliacao;

7- Elaboragéo doRelatério Técnico Social

» N° de
beneficiarios
mobilizados
/matriculados;

»N° de beneficiarios
matriculados/concl
udente

» Nivel de
satisfagédo dos
beneficiarios em
relagdo ao curso;

» Instrumental
a ser assinado
pelo
beneficiario
declarando o
recebimento do
vale transporte,
lanche e
auxilio
Financeiro)

» Relacdo dos
beneficiarios
matriculados;

» Lista de
frequéncia;
Relagao dos
beneficiarios
concludentes;
» Certificados;
» Registro
fotografico;

» Relatoério
Técnico Social.

Demandal/vulner . . ~ . ~ Indicador de Meios de Indicador de
abilidade SRIStiC Agdo LU T 3G LY Processo Verificagao Resultado
» Apenas 7,4 % |» Incentivar a 39- Curso Basico |» Publico Alvo: Beneficiarios do Residencial. » N° de cursos » Convite; » Ampliagao de
dos beneficiarios [qualificacéo e de Informatica. » Meta:100 beneficiarios. planejados/ » Instrumental |oportunidades
encontram-se formacao » % Minimo de participagao para aprovagao. 80% dos |realizados; de inscricao; para o

incremento na
renda familiar.




QUADRO DE AGOES

DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

elevada experiéncia na area de Treinamento e
Capacitagéo, que fornecera a logistica necessaria para
a realizagao dos cursos incluido: material didatico,
transporte, lanche, insumos necessarios e certificado.
Sera disponibilizado a cada cursista um Auxilio
Financeiro no valor de R$ 200,00, que sera pago pela
Empresa executora do TTS através de PIX em conta
bancaria do beneficiario, condicionado a frequencia
minima exigida pela Instituigdo realizadora do Curso e
recebimento do Certificado de conclusdo. Cada
concludente recebera um Kit contendo: Blusa, boné,
bolsa em tecido personalizados (unissex) para os alunos
do curso.  Esta previsto recurso para aluguel de
espago para realizagao do Curso.

Etapas da Agao;

1 - Planejamento/Logistica para realizagdo do Curso;
2- Contratagao da empresa especializada na area de
qualificagao/capacitagao profissional;

3- Mobilizagdo dos beneficiarios;

4- Formacgéo das turmas;

5- Realizagao dos cursos;

6- Avaliacao;

7- Elaboragéo doRelatério Técnico Social.

»N° de beneficiarios
matriculados/concl
udente

» Nivel de
satisfacéo dos
beneficiarios em
relagdo ao curso;

declarando o
recebimento do
vale transporte,
lanche e
auxilio
Financeiro)

» Relacdo dos
beneficiarios
matriculados;

» Lista de
frequéncia;
Relagao dos
beneficiarios
concludentes;
» Certificados;
» Registro
fotografico;

» Relatoério
Técnico Social.

Demandal/vulner . . ~ . ~ Indicador de Meios de Indicador de

abilidade SRIStiC Agdo LU T 3G LY Processo Verificagao Resultado
» Apenas 7,4 % |» Incentivar a 40- Curso Basico |» Publico Alvo: Beneficiarios do Residencial. » N° de cursos » Convite; » Ampliagao de
dos beneficiarios [qualificacéo e de Marketing » Meta: 40 beneficiarios. planejados/ » Instrumental |oportunidades
encontram-se formacao Digital » % Minimo de participagao para aprovagao: 80% dos |realizados; de inscricao; para o
inseridos no profissional para beneficiarios » N° de » Instrumental |incremento na
mercado formal |viabilizar a geragéo » N° atividades: 02 cursos, com 20 beneficiarios por beneficiarios a ser assinado |renda familiar.
de trabalho do trabalho e curso e carga horaria de 40 horas. mobilizados pelo

renda. Os cursos deverao ser realizados por Instituicdo com /matriculados; beneficiario




QUADRO DE AGOES

DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

Para essa atividade sera necessaria Contratacao de
Instituicdo com expertise em Gestao de Negdcios,
Servigos e Empreendedorismo entre profissionais
auténomos e microempreendedores. Ao final de cada
Oficina sera distribuido um kit lanche para cada
participante.

Etapas da Agao:

1 - Planejamento da acéao;

2- Articulagdo com a instituicao parceira;

3- Identificagdo/mobilizagdo dos beneficiarios
empreendedores;

4- Realizagao das oficinas;

5- Avaliacéo;

6- Elaboragao do Relatério Técnico Social.

participantes;

» Nivel de interesse
e envolvimento da
instituicdo parceira;
» N° de
empreendedores
que legalizaram
suas atividades
comerciais apos a
realizacao das
oficinas;

» Nivel de
satisfagédo dos
participantes em
relagdo a atividade;

recebimento do
vale transporte,
lanche e auxilio
financeiro)

» Relagao dos
beneficiarios
matriculados;

» Lista de
frequéncia;

» Relagao dos
beneficiarios
concludente;

» Certificados;
» Registro
fotografico;

» Relatério
Técnico Social.

Demandal/vulner . . ~ . ~ Indicador de Meios de Indicador de

abilidade SRIStiC Agdo LU T 3G LY Processo Verificagao Resultado
» Apenas 7,4 % |» Incentivar a 41- Oficina de » Publico Alvo: Empreendedores do Residencial. » N° de oficinas » Convite; » Ampliagéo de
dos beneficiarios |qualificacdo e Formagao em » Meta: 60 beneficiarios empreendedores do planejadas / » |f?StrU(n'§nta| oportunidades
encontram-se formagao Gestdo de Residencial. realizadas; de inscrig&o; para o
inseridos no profissional para  |Negécios para » % Minimo de participagdo para aprovagao: 80% dos |» N° de » Instrumental a (i, cremento na
mercado formal |viabilizar a geragdo |Microempreended |beneficiarios empreendedores beneficiarios selr aESInaqu’ _|renda familiar.
de trabalho do trabalho e ores » N° atividades: 02 oficinas, com 30 beneficiarios por empreendedores zzsarzzzclcéano

renda. oficina e duragao de 2 horas cada. mobilizados/




Para essa atividade sera necessaria Contratacao de
Instituicdo com expertise em Gestao de Negdcios,
Servigos e Empreendedorismo entre profissionais
auténomos e microempreendedores.

Etapas da Agao:

1- Planejamento da Acao;

2- Definigao dos beneficiarios empreendedores que
participarao do evento;

3- Mobilizagdo dos beneficiarios; (por meio do carro de
som e divulgagao porta a porta)

4- Articulagdo com as institui¢des parceiras;

5- Divulgagao do evento;

6- Realizagao da Feira do Empreendedorismo;

7- Avaliacao;

8- Elaboragao do Relatério Técnico Social.

» Grau de
participacgdo da
comunidade no
processo de
realizagdo do
evento;

» Nivel de interesse
e envolvimento dos
parceiros;

» Nivel de
satisfagédo dos
beneficiarios.

Técnico Social.

QUADRO DE AGOES
DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

Demandal/vulner . . ~ . ~ Indicador de Meios de Indicador de

abilidade SRIStiC Agdo LU T 3G LY Processo Verificagao Resultado
» Apenas 7,4 % |» Incentivar a 42- Feira do » Publico Alvo: Beneficiarios do Residencial Cidade » N° de » Oficio; »Autonomia da
dos beneficiarios [qualificacéo e Empreendedoris- |Jardim ( Empreendedores e 30% dos moradores beneficiarios » Convite; comunidade nas
encontram-se formagéo mo. interessados na tematica) empreendedores  |» Instrumental |oportunidades de
inseridos no profissional para »Meta: 60 beneficiarios empreendedores que colocaram de inscricao; geracgéo de
mercado formal |viabilizar a geragédo » % Minimo de participag¢ao para aprovagao: 60% da |seus produtos para |» Registro renda
de trabalho do trabalho e meta comercializagéo na |fotografico; » Ampliagdo de

renda. » N° atividades: 02 feiras, com duracdo de 2 horas. Feira. » Relatério oportunidades

para o
incremento na
renda familiar.




QUADRO DE ACOES

ACOMPANHAMENTO E GESTAO SOCIAL DA INTERVENGCAO

Demandal/vulnerab
ilidade

Objetivo

Agao

Metodologia/Etapas da Agao

Indicador de
Processo

Meios de
Verificagao

Indicador de
Resultado

» Auséncia de
valorizagao da
histéria da
comunidade.

» Fortalecer o
processo de
mobilizagao social
€ organizagao
comunitaria das
familias
reassentadas no
Residencial Cidade
Jardim.

43 - Construgao do
Projeto Meméria,
Identidade e
Transformacgao
(Documentario)

» Publico Alvo: Beneficiarios do Residencial Cidade
Jardim.

» N° atividades: Elaboragdo de 01 Documentario.

O documentario se propde a abordar os assuntos da
vida real e histérias detalhadas de pessoas e agbes
desenvolvidas pelo PTS no Residencial, bem como sua
transformacao social e construgao cidada . A produgao
desse documentario deve ser feita através dos registros
fotograficos e audiovisuais realizados durante toda
execugao do TS (feitos pela equipe social) se
estendendo até o 15° més, contemplando o publico e os
parceiros participantes desse Projeto, bem como as
acOes realizadas. Devem ser feitas fotos e filmagens
com qualidade desde o inicio do trabalho social com
depoimentos sobre as mudangas que ocorreram na vida|
das familias participantes com a implantagéao do
Empreendimento e realizagdo do PTS. Esta prevista a
contratagao de um profissional com experiéncia em
design grafico e audiovisual para produgao do
Documentario com base no material selecionado.
Etapas da Agao:

1 - Planejamento da agéo;

2 - Registros fotograficos e audiovisuais das atividades;
3 - Selegao dos melhores registros para criagao do
documentario;

4-Construgdo do documentario;

5- Apresentagdo do documentario na Atividade 46 (Eixo
AGSI);

6- Avaliagao;

7- Elaboragéo do Relatério Técnico Social.

» N° de registros
fotograficos e
audiovisuais;

»N° de pessoas
entrevistadas;
»Nivel de
satisfagdo dos
beneficiarios em
relagcad as agbes
desenvolvidas;

» Nivel de
envolvimento dos
beneficiarios na
construgao do
documentario.

»Registros
fotograficos e
audiovisuais;
»Relatorio de
reunido com os
moradores sobre
o Projeto
Memoria
»Relatério
Técnico Social;
»Documentario.

» Comunidade
representada no
documentario e
apropriada dos
resultados do
PTS.




QUADRO DE ACOES

ACOMPANHAMENTO E GESTAO SOCIAL DA INTERVENGCAO

» N° atividades: 02 reunides

Nessa atividade devera ser socializado com os
beneficiarios o resultado das avaliagdes das atividades
ja realizadas e aplicada uma pesquisa de satisfagao. Os
pequenos articuladores participaréo de atividade ludicas
de avaliagédo de acordo com a sua condigao de analise.
Etapas da Agao:

1- Planejamento da acao;

2- Mobilizagao dos articuladores comunitarios ;

3- Elaboragao do instrumental utilizado na pesquisa de
satisfagao;

4- Realizagao das reunides;

5- Sistematizagao dos dados coletados;

6- Avaliagao;

7 -Elaboragéo do Relatério Técnico Social.

mobilizados /
presentes;

» N° de
articuladores que
responderam a
pesquisa;

» Nivel de
satisfagdo dos
beneficiarios em
relagao as agbes
desenvolvidas.

Técnico Social.

Demandal/vulnerab oy = . ~ Indicador de Meios de Indicador de
ilidade ORISUEe Agdo e B PSR CE L Processo Verificagao Resultado
» Fragilidade dos |» Avaliar e 44- Reuniodes de » Publico Alvo/ Meta: 100% dos Pequenos » N° de reunides |» Convite » Comunidade
feedback que sdo |monitorar, Avaliagao e Articuladores (55) ,100% dos multiplicadores ambientais|planejadas/ » Lista de participando
levados aos sistematicamente |Monitoramento do |(30), 100% dos Articuladores Comunitarios (55) e 08 realizadas; frequéncia; ativamente da
beneficiarios. as agdes PTS com os atores sociais; » N° de » Registro avaliagao do PTS.
desenvolvidas pelo|Articuladores » % Minimo de participagdo para aprovagio:60% do |articuladores fotografico;
PTS. Comunitarios. publico alvo. comunitarios » Relatério




QUADRO DE ACOES

ACOMPANHAMENTO E GESTAO SOCIAL DA INTERVENGCAO

preenchidos.

Essa atividade sera por amostragem (15% dos
beneficiarios) sendo realizada e analisada pelos
préprios técnicos do TS e ocorrera no final do mesmo.
Deve ser entrevistado o responsavel familiar (maior de
18 anos), e com representacéo de todas as quadras.
Etapas da Agao:

1- Definigdo da amostragem ;

2- Elaboragao do instrumental utilizado na pesquisa;
3- Visita domiciliar para aplicagdo do questionario;

4- Tabulagao e Analise dos dados.

5- Avaliagao;

6- Elaboragao do Relatério Técnico Social.

Demandal/vulnerab oy = . ~ Indicador de Meios de Indicador de
ilidade ORISUEe Agdo e B PSR CE L Processo Verificagao Resultado
» Fragilidade nos  |» Avaliar e 45- Pesquisa de » Publico Alvo: Beneficiarios do Residencial Cidade » N° de » Questionarios | » Comunidade
indicadores de monitorar, Avaliagao do Jardim. questionarios » Registro participando
mensuragao do sistematicamente |Impacto do PTS. » Meta: 132 entrevistados - 15% dos beneficiarios. aplicados; fotografico; ativamente da
Trabalho Social as agdes » % Minimo de participagdo para aprovagdo:100% |» Nivel de » Relatorio avaliagéo do PTS.
desenvolvidas pelo da meta. receptividade dos |Técnico Social.
PTS. » N° atividades: 01 pesquisa - 132 questionarios beneficiarios.




QUADRO DE ACOES

ACOMPANHAMENTO E GESTAO SOCIAL DA INTERVENGCAO

pesquisa, sera apresentado o video construido no
Projeto Memdria, Identidade e Transformagéo
(Documentario). Nessa atividade esta previsto a
contratagao de Grupo artistico teatral com instrumentos
musicais; aluguel de brinquedos inflaveis; carrinhos de
pipoca; projetor multimidia com teldo e distribuicéo de
picolés e agua. (Obs: esta previsto para a 32 reuniao a
distribuicédo de kit lanche para os participantes.)
Etapas da Agao:

1- Planejamento da Agao;

2- Articulagdo com o grupo responsavel pelo Projeto
Memodria, Identidade e Transformacgao;

3- Mobilizagao dos beneficiarios; ( por meio de carro de
som e divulgagao porta a porta)

4- Realizagao das reunides;

5- Avaliagao;

6- Elaboragao do Relatério Técnico Social.

satisfagdo dos
beneficiarios em
relagao ao video;

» Nivel de
satisfagdo dos
beneficiarios em
ralagao a atividade;
» Nivel de
satisfagdo dos
beneficiarios em
relagao as
atividades
desenvolvidas pelo
PTS.

Demandal/vulnerab . L. = . ~ Indicador de Meios de Indicador de
ilidade ORISUEe Agdo e B PSR CE L Processo Verificagao Resultado

» Desconhecimento |» Avaliar e 46- Reuniao para |» Publico AlvoBeneficiarios do Residencial Cidade » N° de reunides |» Convites; » Comunidade
dos beneficiarios monitorar Socializagao do Jardim. planejadas/ » Lista de apropriada dos
sobre o resultado dafsistematicamente |Resultado da Meta: 270 participantes (30% dos beneficiarios) realizadas; frequéncia; resultados do
Pesquisa Pos as acdes Pesquisa Pé6s » % Minimo de participagdo para aprovagao 70% da |» N° de » Video; PTS.
Ocupagao e desenvolvidas pelo|Ocupacgao e meta. beneficiarios » Registro
Documentario. TTSe Apresentagdo do |» N° atividades: 03 reunides com 90 beneficiarios e mobilizados/ fotografico;

apresentagéo do  |Documentario. duragéo de 3 horas cada. presentes; » Relatdrio

Documentario. Nessa atividade, além da apresentagéo do resultado da |» Nivel de Técnico Social.




QUADRO DE ACOES

ACOMPANHAMENTO E GESTAO SOCIAL DA INTERVENGCAO

» Auséncia de
organizagao e
mobilizagéao da
populagao dentro do
Residencial para
melhoria na
qualidade de vida e
sustentabilidade do
empreendimento.

comunitaria das
familias
reassentadas no
Residencial Cidade
Jardim.

comunitarios e 30
multiplicadores
ambientais

meses e multiplicadores ambientais por um periodo de
10 meses, pela mobilizagao , organizagéo e participagad
nos eventos programados conforme o PTS , estando
estes auxilios condicionados a 80% de frequéncia e
envolvimento dos mesmos nas atividades do més. Perfil
do articulador comunitario: ser morador do Residencial;
habilidades de lideranga, comunicagao, empatia, boa
relagao com os moradores e disponibilidade para
participar das agbes do projeto.Perfil do multiplicador
ambiental: lideranga, comunicagdo, compromisso com o
meio ambiente e sentimento de pertenga. Tendo como
atribui¢cdes: garantir a preservacéo da natureza e dos
espagos comuns durante os servigos executados pela
TS, além de contribuir para a conscientizagao das
pessoas quanto aos cuidados com o meio ambiente, por
meio de agdes a eles atribuidas no PTS.

Sera disponibilizado a cada participante um Auxilio no
valor de R$ 200,00, que sera pago pela Empresa
executora do TTS através de PIX em conta bancaria do
beneficiario por um periodo de 11 meses.

Etapas da Agao:

1 - Planejamento da agéo;

2 - Registros fotograficos ;

3 - Acompanhamento periodico da frequéncia dos
partipantes e concessao da bonificagao;

6- Avaliagao;

7- Elaboragao do Relatério Técnico Social.

multiplicadores
envolvidos nas
atividades
planejadas;
»Nivel de
satisfagdo dos
beneficiarios em
relagao as agbes
desenvolvidas;

» Nivel de
envolvimento dos
articuladores e
multiplicadores nas
atividades;

participagao dos
articuladores e
multiplicadores
envolvidos nas
acdes.
»Comprovantes
de através de
pix; »Relatério
Técnico Social;

Demandal/vulnerab . L. = . ~ Indicador de Meios de Indicador de
ilidade ORISUEe Agdo e B PSR CE L Processo Verificagao Resultado

» Auséncia de » Fortalecer o 47 - Concessao de |» Publico Alva 100% dos articuladores comunitarios e |» N° de registros |»Registros » Comunidade

valorizagéo da processo de Auxilio / bonificagag100% dos multiplicadores ambientais. fotograficos: fotograficos; participando

historia da mobilizag&o social |para 55 » N° atividades: Concesséo de auxilio/bonificagdo para |»N° de »Relatorio dos  |ativamente da

comunidade. e organizagéo articuladores os articuladores comunitarios por um periodo de 11 articuladores e eventos coma |execucdo do PTS.




