GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DAS CIDADES

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
Processo n® 43001.003814/2026-46
UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria das Cidades - SCIDADES

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da licitacdo é a contratagcdo de empresa para prestagao de servicos continuos a
serem executados com dedicagdo exclusiva de mao de obra terceirizada, regidos pela
Consolidagao das Leis Trabalhistas (CLT) para as categorias, condigdes e quantidades
estabelecidas neste termo e seus anexos.

1.2. Este objeto sera realizado através de dispensa de licitagdo, na forma ELETRONICA, com
adogao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO, sob regime de execugéo indireta
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.

2. DAS ESPECIFICAGOES, QUANTITATIVOS E ESTIMATIVA DO VALOR DA

CONTRATAGAO
B UNIDADE
ITEM ESPECIFICACAO DE QUANTIDADE | VALOR (R$)
MEDIDA

Servigos continuos a serem executados
1. | com dedicagao exclusiva de méo de obra| UNIDADE 01 8.353.372,56
terceirizada.

Documento assinado eletronicamente por: CARLOS EDILSON ARAUJO em 17/06/2026, as 14:58 MARIA HELENA TEIXEIRA ALBUQUERQUE em 17/06/2026, as 14:51 (horario local do Estado do

8]

o

N

L

>

8

o

A

[eo)

L

m

~

S

O

Q

— ©

S5

2.1. DA ESPECIFICAGAO DETALHADA g S
T 9

o c<

CARGA <

SuB cODIGO p 5o
ITENS CATEGORIA(S) CBO HORARIA QUANTIDADE ° %'
SEMANAL o £

8 g

~ - O

1.1 ASSISTENTE DE GESTAO | 1421-05 40H 06 % P
. O

. > g

1.2. ASSISTENTE TECNICO IV 4110-10 40H 04 © 35
T 3

=)

1.3 ASSISTENTE TECNICO IlI 4110-10 40H 12 § gj)
w g

o X

14 ASSISTENTE TECNICO | 4110-10 40H 10 g é
s &

1.5 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Il 4110-10 40H 06 2 %
O =

B ®

1.6 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II 4110-10 40H 07 g ;
:

TOTAL 45 Ec

— g

Secretaria das Cidades T o
Centro Adm. Gov. Virgilio Tavora * Av. Gen. Afonso Albuquerque Lima - S/N S &

Ed. Seplag - 12 andar - Cambeba « CEP: 60.822-325
Fortaleza / CE « Fone: (85) 3108.2624

- —————

iTE



GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DAS CIDADES

2.1.1. Havendo divergéncias entre as especificagbes deste anexo e as do sistema,
prevalecerao as deste anexo.

2.1.2. Descri¢ao e qualificagao da categoria:

2.1.2.1. CATEGORIA:ASSISTENTE DE GESTAO | (40H) CBO 1421-05

Diploma de Nivel Superior em qualquer area de conhecimento expedido por instituicao
brasileira reconhecida pelo MEC, ou por instituicdes estrangeiras devidamente revalidado por
orgdo competente no Brasil; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha
eletrbnica e apresentagdes). Executar servigos técnicos de atividade meio da setorial;
Transferir conhecimentos e experiéncia, através de treinamento e orientagdes; Orientar e
proceder a tramitacdo de processos, orgamentos, contratos e demais assuntos
administrativos, consultando documentos, levantando dados, efetuando calculos e prestando
informagdes quando necessario; Participar de estudos e pesquisas que objetivem o
aprimoramento de normas, rotinas, procedimentos e métodos de trabalho, para o melhor
desenvolvimento das atividades; Executar outras tarefas de mesma complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

2.1.2.2. CATEGORIA: ASSISTENTE TECNICO IV (40H) CBO 4110-10

Diploma de Nivel Superior em qualquer area de conhecimento expedido por instituicao
brasileira reconhecida pelo MEC, ou por instituicdes estrangeiras devidamente revalidado por
orgdo competente no Brasil; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha
eletrbnica e apresentagbes). Executar servigos técnicos de atividade meio da setorial; Atuar
nas areas de controle de processos, documentagdo, e recursos humanos, material e
patrimdnio, orgcamento e finangas; Prestar apoio técnico dentro das atribui¢cdes e atividades
especificas da diregdo no monitoramento e controle de Projetos; Transferir conhecimentos e
experiéncia, através de treinamentos e orientagdes; Orientar e proceder a tramitagcdo de
processos, orgcamentos, contratos e demais assuntos administrativos, consultando
documentos, levantando dados, efetuando calculos e prestando informagdes quando
necessario; Participar de estudos e pesquisas que tenham por objetivo o aprimoramento de
normas, rotinas, procedimentos e métodos de trabalho, para o melhor desenvolvimento das
atividades; Dar suporte na elaboracdo e analise de pareceres técnicos; Fornecer suporte a
viagens e diligéncias técnicas; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

2.1.2.3. CATEGORIA: ASSISTENTE TECNICO lIl (40H)- CBO —4110-10

Diploma de Nivel Superior em qualquer area de conhecimento expedido por instituicao
brasileira reconhecida pelo MEC, ou por instituicdes estrangeiras devidamente revalidado por
orgdo competente no Brasil; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha
eletrbnica e apresentagdes). Executar servigos técnicos de atividade meio da setorial;
Proceder a tramitacdo de processos, orcamentos, contratos e demais assuntos
administrativos, consultando documentos, levantando dados, efetuando célculos e prestando
informagdes quando necessario; Colaborar com estudos e pesquisas que tenham por objetivo
o aprimoramento de normas, rotinas, procedimentos e métodos de trabalho, para o melhor
desenvolvimento das atividades; Auxiliar na emissao de pareceres técnicos; Fornecer suporte
a viagens e diligéncias técnicas; Auxiliar na orientagdo e organizacdo de processos
administrativos, fornecendo dados para sua instrucdo; Colaborar na analise de dados e
estudos para resolugcao de problemas de ordem técnico administrativa; Prestar colaboragéo
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na organizacao de planos e projetos de organizagdo de servigcos administrativos; Realizar
atividades relacionadas ao planejamento, organizagéo e a execucgao de tarefas que envolvem
a funcdo de suporte técnico e administrativo a unidades organizacionais do 0rgao;
Acompanhar a execugao de contratos e convénios que o 6rgao possui, no que diz respeito a
prorrogacao, minutas de contratos/aditivos, etc. Executar outras tarefas de mesma
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

2.1.2.4. ASSISTENTE TECNICO | (40H) CBO - 4110-10

Diploma de Nivel Superior em qualquer area de conhecimento expedido por instituicao
brasileira reconhecida pelo MEC, ou por instituicdes estrangeiras devidamente revalidado
por 6rgdao competente no Brasil; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha
eletrénica e apresentagdes). Executar servigos técnicos de atividade meio da setorial; Auxiliar
na orientacdo e organizacao de processos administrativos, fornecendo dados para sua
instrucao; Colaborar na analise de dados e estudos para resolu¢ao de problemas de ordem
técnico administrativa; Executar servicos técnicos nas areas de recursos humanos,
administragédo, finangas e logistica; Tratar de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos; Auxiliar no monitoramento dos servigos
administrativos, organizando e controlando os programas, sua execucao e relatar resultados
para assegurar tramitacbes rapidas de informagbes entre as diversas unidades
organizacionais; Avaliar a utilizacdo adequada do material e processamento das demais
atividades dentro da respectiva politica de agao do érgao; Executar outras tarefas de mesma
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

2.1.2.5.ASSISTENTE ADMINISTRATIVO lil (40H) - CBO - 4110-10

Diploma de Nivel Médio; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha eletrénica e
apresentacgdes), relagcbes humanas, atendimento ao publico e operagdo de sistemas
telefénicos; Conhecimentos de processos e rotinas administrativas; Possuir boa redagao e
gramatica. Executar servigos técnicos de atividade meio da setorial; Tratar de documentos
variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; Auxiliar no
monitoramento dos servigos administrativos, organizando e controlando os programas, sua
execucgao e relatar resultados para assegurar tramitagdes rapidas de informagdes entre as
diversas unidades organizacionais; Avaliar a utilizacdo adequada do material e
processamento das demais atividades dentro da respectiva politica de ag¢do do 6rgao;
Executar outras tarefas de mesma complexidade associadas ao ambiente organizacional.

2.1.2.6.ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Il (40H) — CBO - 4110-10

Diploma de Nivel Médio; Conhecimento de Informatica (editores de texto, planilha eletrénica e
apresentacgdes), relacbes humanas, atendimento ao publico e operagdo de sistemas
telefébnicos; Conhecimentos de processos e rotinas administrativas; possuir boa redagéo e
gramatica. Executar servigos técnicos de atividade meio da setorial; Tratar de documentos
associados ao ambiente organizacional, cumprindo todo o procedimento necessario referente
aos mesmos; Realizar servigos técnicos nas areas de recursos humanos, administracéo,
finangas e logistica; Auxiliar na orientagcdo de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos; Realizar o monitoramento dos servigos
administrativos, organizando e controlando os programas, sua execugao e relatar resultados
para assegurar tramitagbes rapidas de informagbes entre as diversas unidades
organizacionais; Acompanhar a utilizacdo adequada do material e processamento das demais
atividades dentro da respectiva politica de acdo do 6rgao; Executar outras tarefas de mesma
complexidade associadas ao ambiente organizacional.
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3. DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGAGAO
3.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses, contado a partir da assinatura

do contrato, sendo improrrogavel, nos termos do inciso VI, art. 75, da Lei Federal n°
14.133/2021.

3.1.1. O contrato sera rescindido a qualquer momento, mediante a conclusdo do Pregao
Eletrénico que esta sendo elaborado ao mesmo tempo que a presente dispensa emergencial,
constituindo esta uma clausula resolutiva expressa, conforme Instru¢do Normativa Conjunta
n° 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022 e no Decreto Estadual n°
35.790/2023, de acordo com as instrugdes orientadas pela Secretaria de Planejamento e
Gestao — SEPLAG, no qual disciplina o uso da Conta Vinculada.

4. DA DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

4.1. A Contratagdo se da de forma Emergencial em virtude do descumprimento reiterado do
Contrato N° 014/CIDADES/2024, firmado entre a Secretaria das Cidades e a empresa
Euroserv Buisiness & Negdcios Terceirizados EIRELI que mesmo apés as trés notificacdes
expedidas por esta Secretaria das Cidades, continua incorrendo nos descumprimentos
listados a seguir:

e Atrasos nos pagamentos de diarias;
e Atrasos no depésito do FGTS;

e Descumprimento da Convencgao Coletiva de Trabalho 2026/2026 - Numero de Registro
no MTE: CE000025/2026 - Data de Registro: 15/01/2026, no que tange o pagamento
do Vale Alimentacao (valores pagos a menor) e Cesta (auséncia de depdsito no 1°

dia util do més);
e Desconto em folha do valor correspondente ao Plano de Saude contratado junto a
HAPVIDA e nao repassado a operadora do plano de saude, acarretando bloqueio

de acesso dos colaboradores e seus dependentes, até mesmo em casos de
emergéncia;

e Descumprimento da LGPD, com vazamento de dados sensiveis dos colaboradores
que realizaram empréstimos consignados junto ao crédito do trabalhador;

e Desconto em folha de empréstimos consignados e nao repassados as instituicoes
financeiras, acarretando cobrancas indevidas ao colaborador;

e Auséncia de transparéncia em razao de nao apresentar o recibo de pagamento
correspondente a cada colaborador;

¢ Inconsisténcias nas informacgdes relativas a declaracdo do imposto de renda de cada
colaborador, constatando valores que nao foram percebidos pelo colaborador, bem
como de rendimentos nao tributaveis.
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4.2. Aqui é importante frisar que tal contratacdo emergencial ndo se da por desidia da
administragdo uma vez que o Contrato N° 014/CIDADES/2024 celebrado entre a empresa
EUROSERV BUSINESS E NEGOCIOS TERCEIRIZADOS e a Secretaria das Cidades
(SCIDADES), que tem como objeto a prestagdo de servicos de mao-de-obra terceirizada,
cujos empregados sejam regidos pela CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT),
para atender as necessidades de diversas areas da Secretaria das Cidades ja detalhadas
neste termo de referéncia seria aditado em 08/07/2026, data em que expiraria a vigéncia do
mesmo. No entanto, diante das inumeras dificuldades pelas quais os servidores terceirizados
vem passando nao restou outra saida a administracdo do que a rescisdo unilateral e a
contratagdo emergencial via Dispensa de Licitagdo enquanto conclui-se os tramites internos e
externos na PGE para a Contratagéo via Pregao.

4.3. Sera adotado no presente contrato a conta Corrente Vinculada - Bloqueada para
movimentagoes, nos termos da Lei Estadual n° 15.950/2016, alterada pela Lei Estadual n°
16.910/2019 e do Decreto n° 33.903/2021, alterado pelos Decretos n° 34.194/2021,
34.599/2022 e 34.702/2022, bem como, Instrugcdo Normativa Conjunta n° 03/2022 -
SEPLAG/CGE/SEFAZ que regulamenta o uso da Conta Corrente Vinculada - Bloqueada para
movimentacéo.

4.4. Pelo exposto, tendo em vista a necessidade da contratagédo diante da inércia da empresa
Euroserv Buisiness & Negoécios Terceirizados EIRELI em regularizar as pendéncias
elencadas no item 4.1 deste Termo de Referéncia e que os servigos ja mencionados séo de
natureza continua e essencial, de modo que sua interrup¢ao poderia comprometer as
prestacdes de servigos publicos e o cumprimento da miss&o institucional e que uma eventual
paralisacado acarretaria prejuizos ao exercicio das atividades da Secretaria das Cidades, faz-
se necessario a contratacdo emergencial nos termos do art. 75, inciso VIIl da Lei n°
14.133/2021 de uma empresa para prestacao de servicos de mao de obra terceirizada em
razdo da necessidade de substituicdo da empresa em comento.

4.5. O Objeto da presente contratacdo esta prevista no Plano de Contratagbes Anual e com
as diretrizes de logistica sustentavel, além de outros instrumentos de planejamento da
Administragao, definidos em regulamento do Poder Executivo Estadual, conforme art. 6° do
Decreto Estadual n°® 35.283/2023.

5. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERANDO TODO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

5.1. Apresenta-se como a solugdo mais adequada a contratacdo emergencial de empresa
especializada para a prestacdo de servicos continuados de m&o de obra terceirizada nas
categorias de apoio administrativo para a Secretaria das Cidades - SCIDADES, com
dedicagdo de mao de obra exclusiva das seguintes categorias: Assistente de Gestéo |,
Assistente Técnico IV, Assistente Técnico Ill, Assistente Técnico |, Assistente Administrativo
[l e Assistente Administrativo .

5.2. A solugdo apresentada mostra-se a mais coerente no momento, em razdo do art. 75,
inciso VIII da Lei n°® 14.133/2021 e do atendimento as determinagdes legais do Decreto n°
33.903 de 21 de janeiro de 2021, que regulamenta no &mbito do poder executivo estadual a
contratagdo de servicos terceirizados de natureza continuada pelos érgaos e entidades que
integram a Administracao Publica do Estado do Ceara.
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5.3. Oportuno ressaltar que o modelo proposto também se adequa as atuais exigéncias dos
orgaos de controle, haja vista o permissivo de terceirizacdo de servicos que nao sejam
atividade fim das instituicdes.

5.4. No valor total da contratacdo restardo inclusos todos os custos diretos e indiretos
relativos a materiais, equipamentos, mao de obra, bem como todos os encargos sociais e
trabalhistas, tributos e demais custos decorrentes da prestagdo do servico.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

6.1. Subcontratagao

N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
6.2. Garantia Contratual

6.2.1. A contratagdo conta com garantia de execugéo, inclusive para pagamento de obrigacdes
de natureza trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS, nos moldes do art. 96 da Lei Federal
n° 14.133/2021, e suas alteracdes, e o licitante devera apresenta-la no valor correspondente a
5% (cinco por cento) do valor contratado, no prazo de 1(um) més, contado da data de
homologagao da licitagao e anterior a assinatura do contrato, conforme §1° do art. 19 do Decreto
Estadual n°® 35.790/2023. Cabera ao contratado optar por uma das modalidades de garantia (§1°,
art. 96, Lei n°® 14.133/2021).

6.2.1.1. A ndo prestagdo de garantia equivale a recusa injustificada para a contratagao,
caracterizando descumprimento total da obrigagdo assumida, ficando a adjudicataria sujeita as
penalidades legalmente estabelecidas, inclusive multa.

6.2.2. A garantia contratual tera prazo de validade de até 90 (noventa) dias apds a data de
encerramento do contrato, conforme disposto no inciso IV do art. 16 do Decreto n° 35.790/2023.

6.2.3. A apdlice do seguro-garantia devera acompanhar as modificagbes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

6.2.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagao ou de
aniversario, desde que mantidas as condigdes e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo
fiqgue descoberto, ressalvado o disposto no subitem 6.2.6, deste Termo.

6.2.5. A garantia contratual somente sera liberada mediante a comprovagao de que o contratado
pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratagdo, e que, caso esse
pagamento nao ocorra até 30 (trinta) dias apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, observada a legislacdo que rege a
matéria, de acordo com o disposto no inciso VI do art. 16 do Decreto n°® 35.790/2023.

6.2.6. Na hipotese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragéo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apodlice de seguro até a
ordem de reinicio da execugéo ou o adimplemento pela Administragao.

6.2.7. Qualquer que seja a modalidade de garantia contratual escolhida do artigo 96 da Lei
Federal n® 14.133/2021, e suas alteragbes, assegurara o pagamento dos eventos previstos no
caput do art. 19 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

6.2.7.1. A Administracdo nao aceitard& a modalidade seguro-garantia na hipotese de o
instrumento n&o contemplar todos os eventos previstos nos incisos do caput do art. 19 do
Decreto Estadual n°® 35.790/2023, observada a legislagdo que rege a matéria.

6.2.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica
no Banco Bradesco S.A, com corregao monetaria.
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6.2.9. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob
a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme
definido pelo Ministério competente.

6.2.10. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicao financeira devidamente autorizada a operar no pais pelo Banco Central do Brasil, e
devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do art. 827 do Cdédigo Civil.

6.2.11. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigagao, o contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 30 (trinta)
dias uteis, contados da data em que for notificada.

6.2.12. O contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

6.2.13. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas
contratuais.

6.2.14. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, nao
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662,
de 11 de abril de 2022.

6.2.15. A garantia sera considerada extinta com:

6.2.15.1. A restituicdo da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para a liberacdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;
6.2.15.2. O término da vigéncia do contrato, que podera, independentemente da sua natureza,
ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

6.2.16. O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao contratado.

6.2.17. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista neste contrato, conforme art. 23 do Decreto Estadual n° 35.790/2023.

6.2.18. No caso da multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, respondera o contratado pela sua diferenga, a qual sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administragdo ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente,
conforme paragrafo unico do art. 23 do Decreto Estadual n® 35.790/2023.

7. DA EXECUGAO DO OBJETO

7.1. Os servigos serao prestados nas dependéncias da contratante no seguinte enderecgo: Av.
General Afonso Albuquerque Lima, S/N, Ed. SEPLAG, 1° Andar, Cambeba, CEP 60.822-325,
Fortaleza/CE e horarios: 8h as 12h e das 13h as 17h, de segunda-feira a sexta-feira.

7.2. A execucao do contrato tera duragdo de 01 (um) ano, contados a partir da data de
assinatura do contrato.

7.3. O prazo de execugdo ndo podera ser prorrogado, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021, art. 75, inciso VIII.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei Federal n°® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas
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consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

8.2. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e o contratado devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

8.3. O d6rgao ou entidade podera convocar representante do contratado para adog¢ao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.4. Apos a assinatura do contrato, o 6rgao podera convocar o representante do contratado
para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes
acerca das obrigacgdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execuc&o do contratado, quando houver, do
método de afericao dos resultados, quando houver, e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

8.5. A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por um representante
especialmente designado para este fim pelo contratante, ou pelo respectivo substituto, a ser
informado quando da lavratura do instrumento contratual.

8.6. A fiscalizagédo se responsabilizara pelo acompanhamento da execugcdo do objeto
contratual, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo
a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

8.6.1. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descri¢ao do que for necessario para
a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

8.6.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitira notificagbes para a
corregao da execucéao do contrato, determinando prazo para a correcao.

8.6.3. O fiscal informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

8.6.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

8.6.5. O fiscal comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagao contratual.

8.7. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢ao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagao da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracgao.

8.8. O gestor do contrato acompanhara a manutengado das condicdes de habilitagdo do
contratado, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais.

8.9. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugcao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

8.10. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos
fiscais quanto ao cumprimento de obrigacées assumidas pelo contratado, com mencgao ao
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seu desempenho na execucgao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, quando for o caso, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

8.11. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizagao para fins de aplicagcado de sancbdes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei Federal n® 14.133/2021.

9. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

9.1. Liquidagao

9.1.1. Recebida a nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10
(dez) dias uteis para fins de liquidacao, prorrogaveis por igual periodo.

9.1.1.1. O prazo de que trata o subitem anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a

possibilidade de prorrogagdo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos
valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133/2021.

9.1.2. A liquidacado da despesa consiste na verificacdo do direito adquirido pelo credor tendo
por base os titulos e documentos comprobatérios do respectivo crédito, observando-se o
disposto no art. 63 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

9.1.3. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou documento de cobranca equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao
da regularizac¢do da situagdo, sem 6nus ao contratante;

9.1.4. A nota fiscal ou documento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-
line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletrbénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no subitem 12.9 deste Termo.

9.1.5. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das
condigdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que implique
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
9.1.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagédo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

9.1.7. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

9.1.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

9.1.9. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situacéo.
9.1.10. O percentual previsto no Grupo B da tabela de encargos sociais, referente ao B1.

Aviso Prévio Indenizado - API e B4. Aviso Prévio Trabalhado — APT, sera devido no primeiro
ano do contrato no percentual maximo de 2,27% (dois inteiros e vinte e sete centésimos por
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cento) sendo este reduzido, apds 12 (doze) meses de contrato, para 1/10 do percentual da
proposta definitiva, nos termos da Lei Federal n° 12.506/2011, excetuando-se as multas
referentes as rubricas B3 e B6, as quais devem ser consideradas integralmente.

9.1.11. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentagcdo mensal da folha
de pagamento dos funcionarios com listagem e comprovantes de pagamento de vale
alimentacdo, vale transporte, plano de saude, INSS e GFD (Guia do FGTS Digital com
detalhamento da guia emitida).

9.1.13. Na auséncia da comprovagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, sera
observado o disposto na clausula nona — da conta corrente vinculada - bloqueada para
movimentagao do Anexo Il — Minuta do Termo de Contrato.

9.1.14. A auséncia da comprovagdo do cumprimento em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situacdo seja regularizada, sem
prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.

9.2. Prazo de pagamento

9.2.1. O pagamento sera efetuado em até 15 (quinze) dias uteis, contados da finalizagéo da
liquidacdo da despesa.

9.2.2. No caso de atraso pelo contratante, os valores devidos ao contratado serao atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacdo, mediante aplicagao do indice IPCA - Indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo.

9.3. Forma de pagamento

9.3.1. O pagamento sera realizado mediante crédito em conta corrente do contratado,
exclusivamente no Banco Bradesco S/A, conforme Lei Estadual n°® 15.241/2012.

9.3.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

9.3.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagédo
aplicavel.

9.3.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na Planilha de Custos e
Formacgado de Precos, quando houver, serdao retidos na fonte, quando da realizagdo do
pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

9.3.4. Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das
obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS de que trata o inciso V, do art. 16
do Decreto Estadual n® 35.790/2023, o contratante comunicara o fato ao contratado e retera o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao
seja regularizada, conforme disposto no § 1° do art. 16 do mesmo diploma legal.

9.3.4.1. Nao havendo quitacdo das obrigagbes por parte da contratada no prazo de 15
(quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigagbes diretamente aos
empregados do contratado que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do
contrato, nos termos do § 2° do mesmo artigo.

9.3.4.1.1. Os pagamentos nado configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungéo de
responsabilidade por quaisquer obrigacbes dele decorrentes entre o contratante e os
empregados do contratado, nos termos do art. 10 c/c § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n°
35.790/2023.

9.4. Antecipacgao de pagamento

Secretaria das Cidades

Centro Adm. Gov. Virgilio Tavora * Av. Gen. Afonso Albuquerque Lima - S/N
Ed. Seplag - 12 andar - Cambeba « CEP: 60.822-325
Fortaleza / CE « Fone: (85) 3108.2624

- —————

Documento assinado eletronicamente por: CARLOS EDILSON ARAUJO em 17/06/2026, as 14:58 MARIA HELENA TEIXEIRA ALBUQUERQUE em 17/06/2026, as 14:51 (horario local do Estado do

Ceara), conforme disposto no Decreto Estadual n® 34.097, de 8 de junho de 2021.
Para conferir, acesse o site https://suite.ce.gov.br/validar-documento e informe o cédigo 7BE8-2D06-91E2-181C.

iTE



GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DAS CIDADES

9.4.1. E vedada a realizacdo de pagamento antes da efetiva execucdo do objeto ou se o
mesmo nao estiver de acordo com as especificacbes deste instrumento nos termos do art.
145, caput, da Lei n° 14.133/2021

10. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo contratado, de acordo
com este instrumento e seus anexos;

10.2. Notificar o contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto contratado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

10.3. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagbes pelo
contratado;

10.4. Comunicar o contratado para emissao de nota fiscal relativa a parcela incontroversa da
execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execucgao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
da Lei Federal n°® 14.133/2021;

10.5. Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos neste termo.

10.6. Aplicar as sangoes previstas na lei, neste Termo de Referéncia e no Contrato, quando
do descumprimento de obrigacdes pelo contratado;

10.7. Emitir explicitamente decisdo sobre todas as solicitagcées e reclamagdes relacionadas a
execucdo do contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do contrato.

10.7.1. A Administragcédo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagado motivada, por igual periodo.

10.8. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execugado do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

10.9. Fiscalizar mensalmente o cumprimento das obrigagbes trabalhistas, previdenciaria e
para com o FGTS, em relagdo aos empregados do CONTRATADO que efetivamente
participarem da execuc&o dos servigos contratados, nos termos do inciso V do art. 16 do
Decreto Estadual n°® 35.790/2023, em especial, quanto:

10.9.1. Ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro salario;

10.9.2. A concessao de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

10.9.3. A concessdo de beneficios, como: auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo, plano de
saude, auxilios creche e funeral, quando for devido;

10.9.4. Aos depdsitos do FGTS; e

10.9.5. Ao pagamento de obrigagbes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingao do contrato.

10.10. Reembolsar o contratado os valores de despesas, devidamente comprovadas,

decorrentes de pagamentos de horas extras, diarias e outros conforme Planilha de Custos e
Formacao de Pregos aprovada pela SEPLAG.
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10.11. Verificar quando da rescisao do contrato, o efetivo pagamento pelo contratado das
verbas rescisorias ou dos documentos que comprovem que 0s empregados serao realocados
em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de
trabalho.

10.12. Efetuar o pagamento das obrigagbes trabalhistas diretamente aos empregados do
contratado, no prazo de quinze dias, quando nao for comprovada a quitagao das respectivas
obrigagbes por parte do contratado. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio,
bem como nado implicam a assuncido de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele
decorrentes entre o contratante e os empregados do contratado, nos termos do art. 10 c/c §
3° do art. 16 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

10.13. Informar ao contratado que a garantia contratual somente sera liberada mediante a
comprovacao de que houve o pagamento de todas as verbas rescisorias trabalhistas
decorrentes da contratagado, e que, caso esse pagamento nao ocorra até 30 (trinta) dias apos
o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas, observada a legislagdo que rege a matéria.

10.14. Proporcionar ao contratado todas as condigdes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigacdes decorrentes do termo contratual, fornecendo quando for o caso, equipamentos e
materiais necessarios a execucao do contrato.

10.15. Observar o disposto no art. 6° do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.
11. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

11.1. O contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes do Termo de Referéncia e
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

11.2. Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacéao por eles solicitados.

11.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregcdes resultantes
de sua execugao ou de materiais nela empregados, conforme art. 119 da Lei n°® 14.133/2021.

11.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a terceiros
em razao da execucgado do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante, conforme art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.

11.5. Entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacao dos servigos, quando nao for possivel a verificagdo da regularidade
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) ou no Certificado de
Registro Cadastral (CRC) do Estado do Ceara, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) Certiddo Conjunta relativa aos Tributos Federais
e a Divida Ativa da Uniao; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do
FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

11.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislagao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade o contratante.

11.7. Nao serdo incluidas nas Planilhas de Custos e Formacdo de Precos as disposi¢des
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de
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participagcdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, de matéria n&o
trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracao Publica, ou que estabelecam direitos n&o previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

11.8. Efetuar o pagamento mensal dos salarios dos empregados alocados na execugao
contratual exclusivamente mediante crédito em conta bancaria de titularidade individual do
trabalhador, preferencialmente do tipo conta-salario, conforme previsto no art. 464 da
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT) e nas resolugdes CMN n° 5.058/2022 e BCB n°
284/2023, ou normas que as substituirem.

11.8.1. Para os fins de atendimento ao subitem 11.8, conta-salario é a conta de depdsito a vista
aberta pelo empregador, em nome do empregado, isenta de tarifas bancarias, destinada
exclusivamente ao crédito de remuneracgao, vedado o crédito de quaisquer outros valores, sendo
facultado ao trabalhador transferir gratuitamente os recursos para outra instituicéo financeira de
sua escolha, nos termos da regulamentacgao vigente do Banco Central do Brasil.

11.8.2. Para fins de atendimento ao subitem 11.8.1 é vedado a CONTRATADA:

| — exigir que o empregado abra conta-corrente, poupanga ou digital em instituicdo financeira
especifica, diversa da conta-salario;

[l — utilizar contas que impliquem cobranca de tarifas de manutencéo, contratacado de cestas de
servicos, seguros, cartdes, produtos ou pacotes correlatos;

[l — permitir o desconto automatico ou compulsério de valores decorrentes de operagdes de
crédito, consignagdes ndo autorizadas ou contratagdo automatica de produtos financeiros, em
especial aqueles ofertados por fintechs ou plataformas digitais;

11.8.3. A CONTRATADA respondera integralmente por quaisquer prejuizos decorrentes de
descontos indevidos, tarifas bancarias, consignagdes n&o autorizadas ou contratagao
compulséria de produtos financeiros, devendo adotar medidas corretivas imediatas e comprovar
a restituicdo dos valores aos empregados, quando cabivel.

11.9. Autorizar o contratante, fornecendo os calculos e os documentos necessarios, a realizar os
pagamentos de salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuigcbes previdenciarias e do FGTS, quando n&o demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacbes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sangbes cabiveis, nos termos do art. 10 c/c § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

11.9.1. Quando néao for possivel a realizagao desses pagamentos pela propria Administragcao
(ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS
decorrentes.

11.10. Manter durante toda a execucao contratual, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

11.11. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir
sobre a execugao contratual, inclusive as obrigagdes relativas a salarios, previdéncia social,
impostos, encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel
cumprimento das leis trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislagédo correlata,
aplicaveis ao pessoal empregado para execugao do contrato. A inadimpléncia do contratado
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quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nado transfere ao contratante a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato, conforme art.
121, caput e § 1° da Lei n°® 14.133/2021.

11.12. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no titulo II, capitulo V,
da CLT, e demais normas do Ministério do Trabalho, relativos a seguranga e a medicina do
trabalho, bem como a Legislagc&o correlata em vigor a ser exigida.

11.13. Apresentar mensalmente junto ao contratante no prazo maximo de cinco dias uteis
subsequente ao término dos servigos prestados, as folhas de pagamentos e as guias de
recolhimentos dos encargos sociais exigidos em legislagdo vigente, em que se comprove a
inclusdo de empregados utilizados nos servigos contratados, os quais n&o terdo, em tempo
algum, durante o periodo contratual, nenhum vinculo empregaticio com o contratante ou com o
Governo do Estado do Ceard, sendo também de responsabilidade do contratado, o pagamento
de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestacdo dos servigos
contratados, inclusive as contribuicbes previdenciarias fiscais e parafiscais, (FGTS, PIS,
EMOLUMENTOS, SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO e outros previstos em lei),
ficando excluida qualquer solidariedade da contratante por eventuais autuagdes administrativas
e/ou judiciais, uma vez que a inadimpléncia do contratado com referéncia as suas obrigagdes
nao se transfere a contratante. Em nenhuma hipdtese, e sob qualquer pretexto, podera o
contratado vincular pagamentos de sua responsabilidade, inclusive os devidos a seus
empregados, aos pagamentos a ele devidos pelo contratante.

11.14. Apresentar o contratante, previamente, a escala de férias dos empregados que estiverem
a disposicao do contratante, bem como fazer suas reposicdées com as mesmas caracteristicas
profissionais daqueles beneficiados por férias ou licencas.

11.15. Atender aos critérios de sustentabilidade conforme previsto no item 4.2, deste termo.

11.16. Responder pela cotagdo correta dos encargos tributarios, inclusive considerando
eventuais beneficios fiscais que faga jus. Em caso de erro ou cotagéo incompativel com o regime
tributario a que se submete, serao adotadas as orientacoes a seguir:

11.16.1. Cotacao de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda
a execucao contratual.

11.16.2. Cotacdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido,
unilateralmente, da Planilha de Custos e Formacgdo de Pregcos e havera glosa, quando do
pagamento, e/ou redugéo, quando da repactuagéo, para fins de total ressarcimento do débito.
(Atendendo as orientagdes dos Acérddos TCU n° 3.037/2009-Plenario, n° 1.696/2010-22
Camara, n° 1.442/2010-22 Camara, n° 387/2010-22 Camara e n° 2622/2013-Plenario).

11.17. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execugdo do objeto
contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagdo do contratante.

11.18. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto.

11.19. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

11.20. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas em lei e em outras normas especificas, conforme art.
43 do Decreto Estadual n°® 35.790/2023.
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11.20.1. Comprovar, as reservas de cargos e vagas a que se referem o subitem acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas conforme disposto no art. 116, paragrafo unico da Lei Federal n°® 14.133/2021 e art. 44 do
Decreto Estadual n°® 35.790/2023, e a quantidade de cargos que permaneceram vagos.

11.21. Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

11.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nédo seja satisfatério
para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei Federal n® 14.133/2021.

11.23. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas do contrato, fornecendo, quando for o caso, os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia
deverao atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagao de regéncia.

11.24. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢ao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.25. Promover, se for o caso a guarda, manutencgéao e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

11.26. Disponibilizar vagas destinadas ao cumprimento do Decreto Estadual n° 35.790/2023,
observando a disponibilidade de vaga(s) para todas as categorias constantes no subitem 2.1,
deste Termo de Referéncia.

11.26.1. A reserva de vagas para presos sujeitos ao regime semiaberto, aberto e em livramento
condicional ndo se aplica aos contratos que envolvam servicos de seguranga, vigilancia e
servicos a serem prestados aos 6rgaos de seguranga publica, conforme §1° do art. 42 do
Decreto Estadual n°® 35.790/2023.

11.26.2. Sempre que solicitado pela Administracdo, a empresa devera apresentar provas do
cumprimento da reserva dos respectivos cargos. Eventual descumprimento durante a execugao
contratual pode constituir motivo para a extingao do contrato, assegurado o direito de defesa,
tudo em conformidade com o art. 44 do mesmo decreto.

11.27. Respeitar os principios de protecdo de dados pessoais elencados na Lei Geral de
Protecao de Dados, Lei Federal n°® 13.709 de 14 de agosto de 2018 e suas alteragodes.

11.28. Responsabilizar-se exclusivamente pelo cometimento de erro ou fraude no
enquadramento sindical e pelo eventual 6nus financeiro decorrente, por repactuagao ou por
forca de decisao judicial, em razdo da necessidade de se proceder ao pagamento de diferencas
salariais e de outras vantagens, ou ainda por intercorréncias na execugcdo dos servicos
contratados, resultante da adoc&o de instrumento coletivo do trabalho inadequado.

12. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

12.1. Habilitagcao Juridica

12.2. A documentacgao relativa a habilitagao juridica consistira em:

12.2.1. Sociedade empresarial, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada

como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
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estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

12.2.2. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

12.2.3. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz;

Qualificagao técnico-operacional

12.3. A documentacgao relativa a qualificagao técnico-operacional, nos termos do art. 67 da
Lei Federal n® 14.133/2021, sera restrita a:

12.3.1. Comprovacao de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto da licitagdo, mediante apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado.

12.3.1.1. Para fins da comprovacgao, o(s) atestado(s) devera(ao) dizer respeito a contrato(s)
executado(s) compativel(is) ao objeto, com um minimo de 50% (cinquenta por cento) dos postos
a serem contratados.

12.3.2. Atestados comprovando que a licitante possui experiéncia minima de 03 (trés) anos na
execugao de objeto semelhante ao da contratagéo, conforme § 5° do art. 67 da Lei Federal n°
14.133/2021.

12.4. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Secretaria das Cidades, cépia do contrato
que deu suporte a contratagao, endereco atual do contratante e local em que foi executado o
contrato, dentre outros documentos.

12.5. Os atestados para efeito de comprovagdo de execugdo dos servigos sO serdo aceitos
quando expedidos apos a conclusido dos contratos ou decorridos no minimo um ano do inicio de
sua execucao, exceto se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

12.6. Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de tradugédo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

12.7. Nao ha necessidade de realizagao de avaliagao prévia do local de execugéo dos servigos.
Habilitagoes fiscal, social e trabalhista

12.9. As habilitagoes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a verificagao dos
seguintes requisitos:

12.9.1. Alinscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

12.9.2. A inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

12.9.3. A regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

12.9.4. Aregularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;
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12.9.5. A regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452/1943, e considerando o disposto no art. 3° da
Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011.

12.9.6. O cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

12.10. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais e/ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de
declaragao da fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei.

12.11. Os documentos enumerados no subitem 12.9. Poderao ser substituidos ou supridos, no
todo ou em parte, por outros meios habeis a comprovar a regularidade do licitante, inclusive por
meio eletrénico. Quanto a comprovacgao de atendimento do disposto nos subitens 12.9.3, 12.9.4
e 12.9.5 devera ser feita na forma da legislagéo especifica, tudo em conformidade com os § 1° e
2° do art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

12.12. Para os Estados e Municipios que emitam prova de regularidade fiscal em separado, os
proponentes deverao apresentar as respectivas certiddes.

12.13. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos, em qualquer caso,
em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante melhor classificado.

Habilitagao economico-financeira

12.14. A habilitacao econdmico-financeira sera restrita a apresentacdo da seguinte
documentacgao:

12.14 1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

12.14.1.1. Na auséncia da certiddao negativa, o licitante em recuperagdo judicial devera
comprovar sua regularidade e viabilidade econdmico-financeira mediante a apresentagéo de, ao
menos, um dos seguintes documentos: decisdo judicial que reconhega a situagdo de
recuperacao judicial; plano de recuperagdo em execucao; demonstra¢des contabeis atualizadas;
e, quando aplicavel, prestagcao de garantias adicionais ou substitutivas, na forma prevista neste
Termo de Referéncia e em Lei.

12.14.2. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais que comprovem a boa situagéo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de trés meses da data da
apresentacao da proposta.

12.14.2.1. No caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos, a
demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis limitar-se-do0 ao
ultimo exercicio conforme dispde o art. 69, § 6° da Lei n°® 14.133/2021;

12.14.2.2. Tratando-se de pessoas juridicas submetidas a Escrituragdo Contabil Digital (ECD)
por meio do Sistema Publico de Escrituragcado Digital (Sped), admite-se a apresentacado da ECD,
em observancia a data limite definida nas Normas da Secretaria da Receita Federal;

12.14.3. A comprovagao da boa situagao financeira do licitante sera atestada por documento
assinado por profissional legalmente habilitado, demonstrando que a empresa apresenta indices
de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);
12.14.4. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento)
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do valor anual estimado para a contratacdo, indices calculados com base nas demonstracoes
contabeis do ultimo exercicio social;

12.14.5. Patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor anual estimado da
contratacao;

12.14.6. Patrimonio liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor anual dos contratos
firmados pelo licitante com a Administragdo Publica e com empresas privadas vigentes na data
de abertura da licitagcdo, levando-se em consideragdo apenas os valores remanescentes. Tal
informacao devera ser comprovada por meio de declaragao conforme Anexo lll, acompanhada
da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social, e se
houver divergéncia superior a 10% (para cima ou para baixo) em relagdo a receita bruta
discriminada na DRE, o licitante devera apresentar as devidas justificativas para tal diferenga.

12.14.6.1. Na declaragdo de que trata o subitem acima, a supressdo de contratos
remanescentes sé ensejara em desclassificagdo, se o acréscimo dos valores suprimidos
ensejarem no descumprimento do disposto no subitem 12.14.6.

12.15. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura conforme dispde o art. 65, §1° da Lei n® 14.133/2021.

13. PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS POR CATEGORIAS

13.1. Planilha de Custos e Formacao de Pregos por categoria aprovada pela Secretaria do
Planejamento e Gestdo do Ceara - SEPLAG-CE, com base na Convengdo Coletiva de
Trabalho n°® CE000025/2026 (ASSEIO E CONSERVACAO).

b -
CEARA : S—
i3 SEARA Planilha de Custo - Processo Licitatorio - NUP 43001.003814/2026-46
Pre-Contrato: 19591
MODULO 1 MODULO 2 MODULO 3 MODULO 4 MODULO 6
REPOSIGAO DO VALOR VALOR
PROVISAO PARA CusToS LUCRO E POR POR
MAO DE OBRA REMUNERAGAO ENCARGOS E BENEFICIOS RESCISAO AUSENTE TRIBUTOS POSTO | CATEGORIA
Submédulo
21 Submédulo 2.2 Submédulo 2.3
3,04%
19,44% 880% MUL 200%
CARGA 13" Fer 20,00% Outras 8,00% 11052 | 7378 | 2880 042% | 185% FGTS 233% CusToS | 4.00% 1425%
cBO CATEGORIA HORARIA Qm SB AdFer INSS Contrib. FGTS cB PS VA AP APT APT AUSEN IND LUCRO TRB Cus uNnI Cus ToT
142105 | ASSISTENTE DE 40H [} 993478 193132 | 2371322 1.04422 | 94929 | 11052 | 7378 | 62726 5382 | 300,31 | 360,73 23148 35981 73402 | 317149 | 2225605 133536,30
GESTAO!
411010 | ASSISTENTE 40H 4 827837 160032 | 1.97754 870,12 | 791,02 | 11052 | 7378 | 62726 | 44,85 | 250,24 | 30059 19289 30253 | 617,16 | 2666,57 | 1871276 7485104
TECNICO IV
411010 | ASSISTENTE 40H 12 7.148 45 1.38066 | 1.70762 751,35 | 68305 | 11052 | 7378 | 627,26 3873 | 216,08 | 25056 166,56 26345 | 53744 | 232213 | 1629564 195.547 68
TECNICO Il
411010 | ASSISTENTE 40H 10 598045 115871 142383 62649 | 56053 | 11052 | 7378 | 627,26 3220 | 180,17 | 21642 13888 2237 45363 | 195099 | 13.754,32 13754320
TECNICO |
411010 | ASSISTENTE 40H 6 500826 99110 | 1.217.87 53586 | 487,15 | 11052 | 7378 | 627,26 2762 | 15411 185,12 118,79 19255 | 30280 | 169717 | 11.900,96 7145076
ADMINISTRATIVO Il
411010 | ASSISTENTE 40H 7 462507 89911 | 1.104.84 486,13 | 44193 | 11052 | 7378 | 62726 | 2506 | 13981 | 167,94 107,76 176,18 | 35042 | 155293 | 10.897,74 76.284,18
ADMINISTRATIVO I
45 Custo Total: 689.222,16
Provisionamento: 1,00%)
6.892,22
Custo Total Geral: 696.114,38

Custo Total Mensal 696.114,38

Custo Total Global (12 meses) | 8.353.372,56
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13.1.1 A Planilha de Custos e Formacao de Precos esta cotada nos parametros referenciais
admitidos pela administragdo, devendo o érgao contratante repassar os tributos e encargos
de acordo com a natureza juridica da empresa e legislacao vigente.

13.1.2. Constatada a necessidade de ajustes na Planilha de Custos e Formacao de Precgos, com
relagédo a divergéncia nos valores salariais correspondentes a categoria, definidos na Convengao
Coletiva de Trabalho paradigma, quando houver, percentuais dos encargos sociais e tributos,
valores referentes aos vales-alimentagao, refeicao e transportes, erros de soma ou multiplicacao,
estes poderdo ser corrigidos no momento da celebragdo do contrato. E vedada alteragdo nos
quantitativos das categorias definidas na Planilha de Custos e Formagdo de Preco, até o
momento da celebragao do contrato.

13.1.3. A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

13.1.4. Como a planilha de custos e formacdo de precos é calculada mensalmente,
provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um e doze avos) dos valores referentes a gratificagao
natalina, férias e adicional de férias.

13.1.5. Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigcbes sao
aqueles estabelecidos pela legislacdo vigente.

13.1.6. A verba paga em raz&o da supressao parcial ou total do intervalo intrajornada integra
a base de calculo para fins de incidéncia das contribuigcbes sociais previdenciarias (INSS),
ndo havendo incidéncia de FGTS e outras contribuicdes (SALARIO EDUCACAO,
SESI/SESC, SENAI/SENAC, INCRA, RATXFAP, SEBRAE).

13.1.7. Para dias efetivamente trabalhados, consideram-se os dias efetivos da jornada de
trabalho. Exemplo: 22 (vinte e dois) dias para a jornada de 44 e 40 horas semanais, e 15
(quinze) dias para jornada 12x36.

13.1.8. O percentual do provisionamento sera definido pelo 6rgéo ou entidade contratante,
observando a necessidade de despesas consideradas eventuais e variaveis em decorréncia
das atividades desenvolvidas durante a prestacdo dos servigcos, bem como o limite
estabelecido no §2° do art. 9° da Instrugdo Normativa SEPLAG n° 004/2024, sendo vedada a
alteracao do referido percentual pela licitante.

13.1.9. As despesas decorrentes de auxilio-creche e auxilio-funeral, quando houver, serao
pagas por meio de provisionamento.

13.1.10. O modelo da planilha de que trata este subitem encontra-se no link
https://www.seplag.ce.gov.br/gestao/terceirizacao/

13.2. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (conforme Anexo Il da Instrugao
Normativa SEPLAG n° 004/2024)

13.2.1. MODULO 2.1: 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 | 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Memoéria de Calculo
A | 13° Salério 8,33 (1/12) x 100
Férias 8,33 (1/12) x 100
C | Adicional de Férias 2,78 [(1/3)/12)] x 100
TOTAL 19,44

13.2.2. MODULO 2.2: - Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuicoes
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2.2 | Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuicoes %
A [INSS 20,00
B | Salario Educacao 2,50
C |Riscos Ambientais do Trabalho (RAT x FAP) 3,001
D |SESC 1,50
E [SENAC 1,00
F |SEBRAE 0,60
G |[INCRA 0,20
H |FGTS 8,00

TOTAL 36,80

13.2.3. MODULO 3 - Provisio para Rescisdo

3 |Provisao para Rescisao % Memoéria de Calculo
A | Aviso Prévio Indenizado - API 0,42 5,00% x 1/12
Aviso Prévio Trabalhado - APT 1,85 95,00% x (7/30)/12
C |Multa do FGTS sobre o APT 3,04 40% x 8,00% x 95,00%
TOTAL 5,31

13.2.4. MODULO 4: Custo de Reposicio do Profissional Ausente

Custo de Reposicao do Profissional Ausente % Meméria de Calculo
A | Auséncias Legais 2,22 8/30/12
B |Licenga Paternidade 0,02 1,416%/12 x 5/30
C | Auséncia por Acidente de Trabalho 0,05 1,22%/12 x 15/30
D | Afastamento Maternidade 0,04 1,416%/12 x 4/12
TOTAL 2,33

1. Deve ser ajustado de acordo com o RAT da empresa. Caso haja previsdo na proposta do
licitante, o indice do FAP devera ser comprovado por meio de documento habil, conforme o
item 18 do Parecer CORAG/SEORI/AUDIN-MPU n° 111/2014, bem como arredondado para 2
(duas) casas decimais.

2. Os percentuais referentes ao risco ambiental do trabalho (RAT) e ao fator acidentario de
prevencao (FAP), bem como os itens custos indiretos e lucro, constantes da presente planilha,
possuem carater meramente referencial, ndo constituindo pardmetros maximos ou fixos. As
licitantes deverdo ajustar os respectivos percentuais de acordo com sua realidade operacional e
tributaria, observando a legislagao vigente aplicavel ao RAT/FAP e demais normas trabalhistas e
previdenciarias.

OBS.: O valor do RAT corresponde a aliquota constante na relagcdo de atividades
preponderantes e correspondentes graus de risco, conforme a classificagdo nacional de
atividades econémicas. (Anexo V, Decreto n°® 6.957/2009)

14. DA ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

Secretaria das Cidades

Centro Adm. Gov. Virgilio Tavora * Av. Gen. Afonso Albuquerque Lima - S/N
Ed. Seplag - 12 andar - Cambeba « CEP: 60.822-325
Fortaleza / CE « Fone: (85) 3108.2624

Documento assinado eletronicamente por: CARLOS EDILSON ARAUJO em 17/06/2026, as 14:58 MARIA HELENA TEIXEIRA ALBUQUERQUE em 17/06/2026, as 14:51 (horario local do Estado do

Ceara), conforme disposto no Decreto Estadual n® 34.097, de 8 de junho de 2021.
Para conferir, acesse o site https://suite.ce.gov.br/validar-documento e informe o cédigo 7BE8-2D06-91E2-181C.

iTE



GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DAS CIDADES

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral do Estado.

14.2. A contratagéo sera atendida pelas seguintes dotacgoes:
14.2.1. Gestao/Unidade: 43100001 SECRETARIA DAS CIDADES
14.2.2. Fonte de Recursos: 1.500.9100000.0.2.01

14.2.3. Programa de Trabalho: 20879 GERENCIAMENTO DO PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO e Programa de Trabalho: 20828 GERENCIAMENTO DO
PROGRAMA DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL

14.2.4. Elemento de Despesa: 37 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA

Fortaleza, 17 de junho de 2026.

Maria Helena Teixeira Albuquerque
Coordenadora Administrativo-Financeira - COAFI

De acordo:

Carlos Edilson Araujo
Secretario Executivo de Planejamento e Gestao Interna — SEXEC PGl
Ordenador de Despesa
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